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01 IMPOSTOS DIRECTOS 14.278.973,00 14.278.973,00
0102 OUTROS 14.278.973,00 14.278.973,00 R
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 9.694.779,00 9.694.779,60 g\“ﬁi {”«ﬁ ,
010203 IHPOSTO fNICO DE CIRCULACEO 1.829.476,00 1.829.470,00 Tl \%
010204 TMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS 1.573.014,00 1.573.014,00 -
010205 DERRAMA 1.179.276,00 1.179.276,00
010207 IMPOSTOS ABOLIDOS 2.433,00 2.433,00
01020701 CONTRIBUICJ:XO AUTARQUICA 2,431,00 2.431,00
01020702 SIsA 1,60 1,00
01020703 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS 1,00 1,00
010299 IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 1,00 1,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 248.520,00 248.520,00
0202 QOUTROS 248,520,00 248.520,00
020206 IHPOSTOS INDIRECTOS ESPECEPICOS DAS AUTARQUIAS LOC 248.520,00 248.520,00 ] ’, J
02020601 Mercados e Feiras 1,00 1,00 /f/GC
02020602 Loteamento e Obras 1,00 1,00 /\
02020603 Ocupagdo de Via PGblica 31.006,00 31.006,00 2
02020604 | Canideos 1,00 1,00 7 )é’”
2020605 Publicidade 104.960,00 104.960,00 p
02020699 Outros 112.551,00 112.551,00 }/
0202069301 | Taxa Municipal de Direitos de Passagen 17.645,00 17.645,00 C
0202069902 | Taxa Depdsito Ficha Técnica de Habitagdo 1,00 1,00
0202069999 | Outros 94.905,00 94.905,00 /X .
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1,351.434,00 1.351.434,00
0401 TAXAS 848.290,00 848.290,00
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 848.290,00 848.290,00
04012301 Mercados e Feiras 123,768,00 123.768,00 OX‘/
04012302 Loteamento e Obras 467.335,00 467.335,00
04012303 Ocupacdo de Via Plblica 152.206,00 152.206,00 *
04012304 Canideos 546,00 546,00 /
04012305 Caga, uso e porte de arma 237,00 237,00
04012399 Outros 104.198,00 104.198,00
0401239901 | Taxa Depdsito Ficha Técnica de Habitagdo 1,00 1,00
0401239902 | Taxa pela emissdo do certificado do registo 1,00 1,00
0401239999 | Qutros 104.196,00 104.196,00
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 503.144,00 503.144,00
040201 JURCS DE MORA 435.264,00 435.264,00
040202 JURS COMPENSATORIOS 33.478,00 33.478,00
040204 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAC@ES 1,00 1,00
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 34,401,00 34.401,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 1.693.836,00 1.693.836,00
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 2.524,00 2.524,00
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITUIC@ES FINANCEIRAS 2.524,00 2.524,00
0503 JUROS- ADNINISTRACOES PUBLICAS 3,00 3,00
050304 ADMINISTRACKO LOCAL- CONTINENTE 3,00 3,00
05030401 OBRIGACOES E TITULOS DE PARTICIPACAQ 1,00 1,00
05030402 EMPRESTIMOS 1,00 1,00
05030499 QUTROS 1,00 1,00
0507 DIVIDENDOS E PARTICIPAC()ES NOS LUCROS DE SOCIEDADE 30.822,00 30.822,00
050701 Empresas Piblicas 1,00 1,00
050702 Empresas Piblicas municipais e intermunicipais 1,00 1,00
050703 Empresa privadas 30.818,00 30.819,00
050799 Qutras 1,00 1,00
0509 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE ADMINISTRACOES POBLICA 4,00 4,00
050901 Associagles de Municipios 1,00 1,00
050902 Associagdes de Frequesias 1,00 1,00
050903 Servigos Municipalizados 1,00 1,08
050999 Qutros 1,00 1,00
0510 RENDAS 1.660.482,00 1.660.482,00
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051001 TERRENOS 5.577,00 5.577,00
(51002 ACTIVOS NO SUBSOLO 1,00 1,00
051003 HABITA(OES 1,00 L0 | Nt
051004 EDIFICIO8 1,00 1,00 H“i C&
051005 BENS DE DOMINTO POBLICO 1,00 1,00
051699 QUTROS 1.654.901,00 1.654.901,00 R
0511 ACTIVOS INCORPOREOS 1,00 1,00 f
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 22.290.789,00 1,00 1,00 22.290.789,00 /‘/7
0601 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO FINANCETRAS 2.483.394,00 2.483.394,00 f
060101 POBLICAS 1,117.142,00 1.117.142,00
06010101 Empresas Piblicas 1.117.140,00 1.117.140,00 N
06010102 Empresas Piblicas Municipais e Intermunicipais 1,00 1,00 N~
06010199 Outras 1,00 1,00
060102 PRIVADAS 1.366.252,00 1.366.252,00
06010299 Qutras 1.366.252,00 1.366.252,00
0603 ADMINISTRAC@O CENTRAL 15.782.393,00 19.782.393,00 17
060301 ESTADO 19.754.364,00 19.754.364,00 /
06030101 Fundo de Equilibric Financeiro 10.067.747,00 10.067.747,00 {
06030102 Fundo Social Municipal 1.945.004,00 1.945.004,00 ;‘5&
06030103 Participacdo Varidvel no IRS 1.191.104,00 1.191.104,00 Ci::i/i
06030199 Qutros 6.550.509,60 6.556.509,00 K*ﬁ’
0603019901 | Dren 1.922.294,00 1.922.294,00 (/
0603019902 | Direcqdo geral Administracdo Interna-Adm. Eleitoral 28.906,00 28.906,00
0603019903 | Ministério Educagdo - GGF 4.398.310,00 4,396.310,00
0603019999 | Outros 200,999,00 2060.999,00
060306 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA  EM PROJECTOS CO- 28.028,00 28.028,00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 1,00 1,00 O(
0605 ADMINISTRACKO LOCAL 1,00 1,00 1,00 1,00
060501 CONTINENTE 1,00 1,00 1,00 1,00 N
06050200 CONTINENTE 1,00 1,00
06050101 MUNICIPIOS 1,00 1,00
0606 SEGURANCA SOCIAL 24.999,00 24.999,00
060601 SISTEMA DE SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL 24.998,00 24.998,00
060604 QUTRAS TRANSFERENCIAS 1,00 1,00
0607 INSTITUIC()ES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00
060701 INSTITUIC()ES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00
0608 FaxfLIAS 1,00 1,00
060801 FAMILIAS 1,00 1,00
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 3.641.063,00 3,641,063,00
0701 VENDA DE BENS 5,00 5,00
070101 WATERTAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
070102 LIVROS E DOCUMENTACI&O TECNICA 1,00 1,00
070103 PUBLICAC@ES E IMPRESSOS 1,00 1,00
070108 MERCADORIAS 1,60 1,00
07010801 HABITACZ\O SOCIAL 1,00 1,00
070199 QUTROS 1,00 1,00
0702 SERVICOS 3.455.615,00 3,455.615,00
070201 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 3.345,00 3.345,00
070206 REPARACORS 1,00 1,00
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORT 594.945,00 594.945,00
07020801 Servigos Sociais 1,00 1,00
07020802 Servicos Recreativos 186,00 186,00
07020803 Servigos Culturais 884,00 884,00
07020804 Servigos Desportives 593.874,00 593.874,00
070209 SERVICOS ESPECFICOS DAS AUTARQUIAS 2.857.322,00 2.857.322,00
07020902 Residuos S6lidos 2,163.875,00 2.163.875,00
07020904 Trabalhos por Conta de Particulares 1,00 1,00
07020905 Cemitérios 7.699,00 7.699,00
07020906 Mercados e Feiras 1,00 1,00
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07020907 Parques de Estacionamento 1,00 1,00
07020999 Outros 685.745,00 685.745,00
070299 OUTROS 2,00 2,00 NG
07629501 Encargos de cobranga de receitas 1,00 1,00 :5 iri\%
07029999 Qutros 1,00 1,00 ¥ouon
0703 RENDAS 185.443,00 185.443,00 T
070301 HAEITAC@ES 174,711, 00 174.771,00
070302 ap1ricIos 3.097,00 3.097,00 (‘_/
070399 OUTRAS 7.575,00 7.575,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 143.680,00 143.680,00
0801 OUTRAS 143.680,00 143.680,00
080199 QOUTRAS 143.680,00 143.680,00
08019901 Indemnizagdes por deterioragdo, roubo e extravio de bens 11.313,00 11.313,60
patrinoniais
08019902 Indemnizacles de estragos provocados por outrén em viaturas 8.081,00 8.081,00
ou outros equipamentos

08019903 VA Reembolsado 83.930,00 83.930,00
08019999 Diversas 40.356,00 40.356,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 3.339,00 3.339,00
0901 TERRENOS 4,00 4,00
090101 SOCTEDADRS E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 1,00 1,00
090106 ADMINISTRAC?\O PUBLICA- ADMNISTRAC@O LOCAL- CONTINENTE 1,00 1,00
090109 INSTITUICOES SEM PINS LUCRATIVOS 1,00 1,00
090110 FAMILIAS 1,00 1,00
0902 HABITACﬁES 4,00 4,00
090201 SOCTEDADES B QUASE-SOCTEDADES NAQ PINANCEIRA 1,00 1,00
090206 ADMINISTRACf&O PUBLICA- ADMNISTRAC@O LOCAL- CONTINENTE 1,00 1,00
090209 INSTITUI(,’@ES SEM FINS LUCRATIVOS 1,60 1,00
090219 PMILIAS 1,00 1,00
0903 EDIFICIOS 4,00 4,00
090301 SOCIEDADES £ QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRA 1,00 1,00
090306 ADMINISTRACAO PURLICA- ADMNISTRACEO LOCAL- CONTINENTE 1,00 1,60
090309 INSTITUIC,’@ES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00
090310 FANILIAS 1,00 1,00
0904 QOUTROS BENS DE INVESTIMENTO 3.327,00 3.327,00
090401 SOCIEDADES  QUASE-SOCIEDADES NAO PINANCEIRA 3,00 3,60
09040101 Equipamento de Transporte 1,00 1,00
09040102 ¥aquinaria e Equipamento 1,00 1,00
09040103 Qutros 1,00 1,00
090406 ADNINISTRACRO PUBLICA- ADMINISTRACAO LOCAL- CONTINENT 3,00 3,00
09040601 Equipamento de Transporte 1,00 1,00
09040602 ¥aquinaria e Equipamento 1,00 1,00
09040603 Qutros 1,00 1,00
090409 INSTITUI¢5ES SEM FINS LUCRATIVOS 3,00 3,00
09040901 Equipamento de Transporte 1,00 1,00
09040902 ¥aquinaria e Equipamento 1,00 1,00
09040903 Qutros 1,00 1,00
090410 FAMILIAS 3.318,00 3.318,00
09041001 Equipamento de transporte 1,00 1,00
09041002 Maquinaria e equipanento 1,00 1,00
09041003 Outros 3.316,00 3.316,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.402.058,00 180.635,00 180.635,00 1.402.058,00
1001 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 180.638,00 180.634,00 4,00
100101 POBLICAS 180.637,06 180.634,00 3,00
10010101 EMPRESAS PUBLICAS 180.635,00 180.634,00 1,00
10010102 Empresas ptblicas municipais e intermunicipais 1,00 1,60
10010199 Outras 1,00 1,00
100102 PRIVADAS 1,00 1,00
1003 ADMINISTRACﬂO CENTRAL 1.221,417,00 180.634,00 1.402.051,00
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100301 ESTADO 1.139.415,00 1.139.415,00
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1.118.638,00 1.118.638,00
10030164 Cooperagdo Técnica e Financeira 1,00 1,00 .,
10030199 Outros 20.776,00 20.776,00 @\{“\{C /
1003019301 | Dren 20.775,00 20.775,00 b f\(
1003019999 | Outros 1,00 1,40 S —
100307 ESTADO- PARTICIPACRO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO- 1,00 180.634,00 180.635,00
10030701 FEDER ) 1,00 180.634,00 180.635,00 { ~7
100308 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS §2.001,00 82.001,00
10030801 TRHD 1,00 1,00 !
10030899 QUTRAS §2.000,00 §2.000,00
1005 ADHINISTRACEO LOCAL 1,00 1,00 1,00 1,00
100501 CONTINENTE 1,00 1,00 1,00 1,00
10050100 CONTINENTE 1,00 1,00
10050101 MUNICIPIOS 1,00 1,60
1007 INSTITUIOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00
100701 INSTITUICORS SEM FING LUCRATIVOS 1,00 1,00
1008 FAMTLIAS 1,00 1,00
100801 FAMILIAS 1,00 1,00
1 ACTIVOS FINANCEIROS §.237.059,00 4,269.,701,00 3.,967.358,00
1102 TITULOS A& CURTO PRAZO 1,00 1,00
110206 ADVINISTRACRO PUBLICA- ADMNISTRACEO LOCAL- CONTINENT 1,00 1,00
1103 TITULOS A MEDIO B LONGO PRAZOS 1,00 1,00
110306 ADNINISTRAGRO PUBLICA- ADMNISTRACAO LOCAL- CONTINENT 1,00 1,00
1106 ENPRESTIHOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 3,00 3,00
110601 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA-Privadas 1,00 1,40
110606 ADMINISTRACKO PUBLICA- ADMNISTRACAO LOCAL- CONTINENT 2,00 2,00
11060601 1GAP 1,00 1,00
11060699 Outros 1,00 1,00
1108 ACCOES B OUTRAS PARTICIPACOES 1,00 1,00 ~
110806 ADNINISTRACEO PUBLICA- ADMNISTRACAO LOCAL- CONTINENT 1,00 1,00
1110 BLIENACRO DE PARTES SOCIAIS DE EMPRESAS §.237.052,00 4.269.701,00 3.967.351,00
11 QUTROS ACTIVOS FINANCEIROS 1,00 1,00
111106 ADMINISTRACEO PUBLICA- ADMNISTRACEO LOCAL- CONTINENT 1,00 1,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 14.989.604, 00 2.500.600,00 3.228,254,00 | 14.261.350,00
1205 ENPRESTIMOS A CURTO PRAZO 1,00 2.500.000,00 2.500.801,00
120502 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00 2.500.000,00 2.500.001,00
1206 ENPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 14.989.603,00 3.228.254,00 | 11.761.349,60
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 14.989.602,00 3.228.254,00 | 11.761.348,00
12060202 QUTROS 14.989.602, 60 3.228.2564,00 | 11.761.348,00
120603 ADMISTRACAO POBLICA- ADMNISTRACEO CENTRAL- BSTADG 1,00 1,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 58.647,00 58.647,00
1301 QUTRAS 58.647,00 58.647,00
130101 INDEMNIZACORS 1,00 1,00
136199 OUTRAS 58.646,00 58.546,00
15 REPOSICORS NEO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 45.375,00 45.375,00
1501 REPOSICOES NEO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 45.375,00 £5.375,00
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 45.375,00 £5.,375,00
TOTAL ... §8.384.377,00 2.680.636,00 7.678.591,00 | 63,386.422,60
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DESPESA a?«q
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
MODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
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0 ADMINISTRACAO AUTARQUICA
0101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL \{ L
0101 0l DESPESAS COM O PESSOAL ST
0101 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS -
0101 010204 AJUDAS DE COSTO 2.500,00 1.000,00 1,500,00 2.000,00
0101 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
8101 01021302 OUTROS 23.000,00 22.800,00 200,00
0101 01021303 SENHAS DE PRESENCA 30.800,00 §.306, 00 24,506, 00
0101 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
0101 0202 uIs1CHO DE SERVICOS
0101 020213 DESLOCAGORS £ ESTADAS §.500,00 §.500,00
0102 CAMARA MUNICIPAL
0102 0 DESPESAS COM 0 PESSOAL
0102 0101 REMUNERAGUES CERTAS E PERMANENTES
0102 010101 TITOLARES DE ORGAOS DE SORERANIA ¥ MEMBROS DE ORah 235,000,00 31.000,00 1,700, 00 264.300,00 |
0102 010102 Grafios s0cTATS 1,00 1,00 L5
0102 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 4{5
0162 31010401 PESSOAL EM FUNCOES 325.000,00 32.300,00 292,700 %67
0102 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS POSIC.RENUNERATORIO 1,00 1,00 C
0102 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0102 01010404 RECRUTAMENTO PESSORL P/NOVOS P0STOS TRABALHO 20.000,00 20,000, 60 /\
0102 010105 PESSOAL PARA ALEN DOS QUADROS 1,00 1,00
0102 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0102 91010601 DESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0102 01016602 BLTERACOES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1, ooc>(/
0102 91010603 ALTERAQOES FACULTATTVAS POSIC,REMUNERATORIO 1,00 1,00
0102 01010604 RECRUTAMENTO PESSORL P/NOVOS POSTOS TRABALKO 1,00 1,00 /
0102 010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA OU AVENCR 1,00 1,00
0102 010109 PESSORL BM QUALQUER OUTRA STTUACHO 1,00 1,00
0102 010110 GRATIFICAGORS
0102 01011001 MEMBROS DOS 0RGHOS AUTARQUICOS 1,00 1,00
0102 01011002 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 1,00
0102 01011003 OUTROS 1,00 1,00
0102 010111 REPRESENTACEO
0102 01011101 NENBROS DOS 0RGEOS AUTARQUICOS 40.000,00 £0.900,00
0102 010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00 1,00
0102 010113 §UB3IDI0 DE REFEICAO
0102 01011301 PESSOAL DO QUADRO
0102 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACKO DEFINITIVA 20.400, 00 20,060, 00
0102 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0102 01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1,00 1,00
0102 01011303 MEMBROS DOS 0RGHOS AUTARQUICOS 16,000, 00 1.700,80 8.300,00
0102 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0102 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
0102 0101140101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACRO DEFINITIVA 120,000, 00 23.000,00 97.000,00
0102 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0102 01011402 PESSORL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 1,00 1,00
0102 010115 REMUNERACORS POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 1.200,00 12.300,00 13.500,00
0102 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0102 010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0102 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 16.000,00 £.060,00 22.000,00
0102 010203 ALINENTACKO E ALOTAMENTO 1,00 1,00
0102 010204 AJUDAS DE CUSTO 11.500,00 6.200,00 5.300,00
0102 010205 BBONO PARA FALHAS 1,00 1,00
0162 010206 FORMACHO 1,00 1,00
0102 010207 COLABORACHO TECNICA B ESPECTALIZADA 1,00 1,00
0102 010208 SUBSIDIOS E ABONOS DE FIXACED, RESIDENCIA E ALOJAN 1,00 1,00
8102 010209 SUBSIDIO DE PREVENCEQ 1,00 1,00
0102 210211 SUBSIDIO DE TURNO 1,00 1,00
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DESPESA >
IDENTIPICACAO DAS RUBRICAS
MODIFICACORS ORCAMENTAIS 0
DOTAGOES DOTACGES B
CLASSIFICACAD TNSCRIGORS / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | §
ORoANICA  ECONOMICA DESCRICRO INICIRIS REFOR(0S ANULACORS
\31 i -
0102 010212 INDEMNIZACOES POR CESSACAC DE FUNQOES 1,80 1,00 Y /(\f
0102 010213 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS e
0102 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 L0 g
0102 01021302 OUTROS 7.000,06 §.999,00 1,00 Y
0102 01021303 SENHAS DE PRESENCA 7.174,00 7.174,00 /
6102 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPRCIE 1,00 1,00 ‘
0102 0103 SEGURANCA SOCIAL QL
0102 010301 ENCARGOS COM A SAUDE 350.000, 00 214,154, 00 11.000, 60 553,154, 00
0102 010303 suBsipIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 2.500,00 1.800,00 700,00 )///
0102 010304 QUTRAS PRESTACUES FAMILIARES 1.500,00 1.500,00 /'
0102 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL ;
0102 01030501 ASSTSTANCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE| 1,00 1,00 <
0102 01030502 SEGURANGA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PUBLICOS A
{RCTFP) .
0102 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 95,000, 00 11.400,00 83.600,00,07, pﬁ
§102 0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 17.000,00 5.000,00 12.000,0&
0102 01030503 REGIME GERAL-OUTROS 72,506,100 2.100,00 70.400,07
0102 01030504 QUTROS 1,00 1,00 Cq/
0102 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 35.000,00 26.300,00 8.700,00
0102 010308 QUTRAS PENSOES 1,00 1,00
0102 010309 SEGUROS k)‘
0102 01030801 SEGUROS DE ACTDENTES DE TRABALHO £ DOENCAS PROFISSIONAIS 150,000, 00 27.909,00 177.909,00
0102 01030902 SEGUROS DE SAUDE 1,80 1,0&
0102 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL '
0102 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE £ ADOPCAO 1,00 1,00 )
6162 01031095 (UTRAS DESPESAS SEQURANCA SOCTAL 1,00 1,00 /
0102 02 AQUISICAO DE BENS B SERVI(OS
0102 0201 AQUISICHO DE BENS
0102 020101 VATERTAS-PRIVAS E SUBSIDIARIAS 3.600,00 1.217,00 4.817,00
0102 020102 COMBUSTIVEIS & LUBRIFICANTES
0102 62010299 QUTROS 100.060,00 20,304,00 79.696, 00
4162 020105 RLINENTACRO- REFEICOES CONFECCIONADAS 50,00 50,00
0102 020106 ALINENTACRO - GENEROS P/ CONFECCIONAR 1.901,00 1.506,00 395,00
0102 020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1,00 1,00
0102 020108 HATERIAL DE ESCRITORIO 200,00 200,00
0102 020115 PREMIOS, CONDECORAGORS E OFERTAS 21,006,100 59.400,00 25.630,00 54,770, 00
0102 020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1,00 500,00 501,00
0162 020118 LIVROS E DOCUMENTACEO TECNICA 2.460,00 2.000,00
4102 020119 ARTIGOS HONORTFICOS ¥ DE DECORACRO 1,00 3.130,00 3.131,00
0102 020121 QUTROS BENS 10.000,00 21.735,00 1.000,00 30,735, 00
0102 0202 aQuIszI¢io DE SERVIGOS
0102 020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 3,000,006,00 481.600, 00 411.251,00 3.069.749, 00
0102 020203 CONSERVACAO DE BENS 2.000,00 12,000,100 14.000,00
0102 020204 10CAGRO D% EDIFECIOS 1,00 1,00
8102 020205 LOCACRO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0102 020206 LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 10.001, 00 7,785, 00 2.216,00
0102 020208 LOCAGEO DE OUTROS BENS 61.500,00 76.680,00 45.,539,00 92.641,00
0102 620209 COMDNTCACOES 77.000,00 22.676,00 32.305,00 67.371,00
0102 020210 TRANSPORTES 1,00 1,00
0102 020211 REPRESENTACEO D0S SERVICOS 17.600,00 5.854,00 11.746,00
4102 (20212 SEGUROS 282.400,00 4.491,00 124.000,00 163.291,00
9102 020213 DESLOCACOES E ESTADAS £.000,00 2.004,00 3,900, 00 4,104,00
0102 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 100.000, 00 65.950,00 24.750,00 141,200,100
0102 020215 FORMACAO 700,00 700,00
0102 020215 SENINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1,00 1,00
0102 020217 PUBLICIDADE 8,600, 00 17.930,00 4.542,00 21.988,00
0102 020218 VIGILANCTA B SEGURANCA 1.100,00 1.000,00 100,00
0102 020219 28SISTENCIA TECNICA £6.000, 0 38.100,00 11.716,00 112,390, 00
8102 029220 OUTROS TRABALKOS ESPECIALIZADOS 395.000, 00 132.232,00 265.492,00 261.740,00
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DESPESA
IDENTIFICAGRO DAS RUBRICAS /
MODIFICACORS ORCAMENTAIS
DOTAQOES DOTACOES
CLASSIFICACHD INSCRIQORS / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS
ORGANICA  BCONOMICA DESCRICED INICIAIS REFORCOS ANULACOES
0102 020222 SERVICOS DE SATDE 1,00 1,00
0102 020224 ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS 300.000,00 68,300, 00 368.300, 00
0102 020225 QUTROS SERVI(OS 195.00¢, 00 111.093, 00 68.953,00 237.140,00 N
0102 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0102 0401 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
0102 040101 PUBLICAS
0102 04010101 EMPRESAS PUBLICRS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 12.121,00 6.750,00 5.371,00
0102 040102 DRIVADAS 1.121,60 2.000,60 3,121,00
0102 0403 ADMINISTRACHO CENTRAL
0102 040301 ESTADO 12.600,00 12.000,00
0102 0405 ADMINISTRACKO LOCAL
0102 040501 CONTINENTE ’
0102 04050101 woNTCizI08 1,00 1,00 |7
0102 04050102 FREGUESIAS (Mediante Protocolo - Inclul Transf®s no mbito da 491.779,00 13.500, 00 505.279,00 &p
¥anutencdo das Escolas) é/’}/t
6102 04050104 ASS0CIACOES DE MUNTCEPIOS/CUVS E OUTROS 379.079,00 12,006,060 44.560,00 346.5794
0102 04050108 0UTROS 569,461, 00 326,406, 00 243.055,00
0102 0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
0102 040701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS £93.500,00 262.686, 00 430.814,00
0102 0408 FanfLIAS
0102 040802 QUTRAS
0102 04080200 QUTRAS 10,40 10,00
0102 34080201 PROGRAMES OCUPACTONATS 5,00 5,0
0102 04080202 0UTRAES 5,00 5,00
0102 05 suBsipios \
0102 0501 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO PINANCEIRAS /
0102 050101 POBLICAS
0102 05010101 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS B INTERMUNICIPAIS 1,00 93,665, 60 93.666,00
0102 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
0102 0602 DIVERSAS
0102 060203 QUTRAS
0102 06020301 RESTITUICOES £.000,60 3.000,00 3.000,00
0102 06020302 TVA PAGO 84.000, 00 83.000,00 1.000,00
6102 06020305 QUTRAS 2.687.581,00 £54.667,00 2.232.91¢,00
0102 by AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
0102 0701 INVESTIHENTOS
0102 070101 TERRENOS 5.001,00 £.800,00 201,00
0102 070103 EDIFiCI08
0102 07010301 INSTALACOES D SERVICOS 460.525,00 £3.960, 00 29.48¢,00 475.001,00
0102 07010302 InstalagOes Desportivas e Recreativas 11,00 11,00
0102 070107 EQUIPAMENTO DB INFORMATICA 2.670,00 1,890, 00 2.101,00 2.459,00
0102 070108 SOPTHARE INFORMATICO 86.594,00 48.126,00 38.468,00
0102 070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 104.862,00 11.850,00 101.600,00 15.112,00
0102 070110 EQUIPAMENTO BASICO
0102 07011002 Equipamento Bisico - Outro 17,490, 60 5.000,00 20.460,00 1.630,00
0102 070111 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5.000,00 £,100,00 900,00
0102 070112 ARTIGOS B OBJECTOS DE VALOR 10,00 10,00
0102 070115 OUTROS INVESTINENTOS
0102 07011502 Estudos e Projectos 10,00 10,00
0102 07011503 Qutros 20,00 20,00
0102 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
0102 0801 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NO PINANCEIRAS
0102 080101 POBLICAS
0102 08010101 Empresas Piblicas Municipais e Intermunicipais 127.001,00 127.001,00
0102 080102 PRIVADAS 1,00 1,00
0102 0803 ADMINISTRACAO CENTRAL
0102 080301 ESTALO 180,049, 00 169.787, 00 30.306,00 315.536,00
0102 0805 ADMINISTRACED LOCAL
0102 080501 CONTINENTE

P
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IDENTIFICACAC DAS RUBRICAS

DESPESA

&

MODIFICACOES CRCAMENTAIS

0
DOTAGOES B
8

DOTAGOES
CLASSIFICACRQ INSCRICORS / | DIMINUIGOES / CORRIGIDAS
ORGANICR  ECONGMICA DESCRICEO INICIAIS REFORCOS ANULACOES el
l\ yj K %:\«g
0102 08050102 FREGUESIAS 1.000,00 1.000, 00 —
0102 08050104 BSSOCTACOES DE MUNICIPIOS/CUVS 138501, 00 1.255,00 94.000,00 45.756,0‘{0/\;
0162 08050108 0IRS §.901,00 8.901,00 | / {7
0102 0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS ]
0162 080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS-Particulares 487.501,00 146.005,00 341,496, 00 ‘
0103 OPERACOES FINANCEIRAS %
0103 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS p
0103 0301 JUR0S DA DIVIDA P(BLICA ui
0103 030103 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS B OUTRAS INSTITUIC 117
0103 03010301 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 1,00 42.429,00 8.900,00 33.530,00 /,
0103 03010302 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZO v
0103 0301030201 | CAIXA GERRL DE DEPOSITOS 341,056, 00 §.100,00 310.410, 00 38.746,00
0103 0301030202 | BANCO SANTANDER TOTTA 212,900,100 7.000,00 205.900, 00 fzﬁ
0103 0301030203 | BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS 1,00 1,% /«4
0103 0301030204 | BANCO EUROPEU DE INVESTIMENTOS-BEI 26.200,00 26.200, J\_
0103 0301030205 | DGTF/PAIL 379.700,00 379.700, 00 C
0103 0301030206 | DGT®/PREDE 33.500,00 410,00 33.910,00
0103 0302 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA P(BLICA /\/\
0103 030201 DRSPESAS DIVERSAS 1,00 15,000, 00 8.700,00 6.301,00 ’
0103 0305 QUTROS JUROS
0103 030502 OUTROS
0103 03050200 QUTROS 1,00 1,00 C&/>
0103 03050201 DESPESAS DIVERSAS 100,00 100,06
0103 03050202 JUROS DE MORA 100,00 100,00 % (
0103 63050299 QUTROS 1,00 1,00
0103 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0103 0602 DIVERSAS
0103 060203 OUTRAS
0103 06020304 Servigos Bancérios 20.000,00 19.900,00 100,00
0103 09 ACTIVOS FINANCEIROS
0103 0902 7iT0L0S A CURTO PRAZO
0103 090201 SOCIEDADES E QUASE S0C. NEO FINANCEIRAS - PRIVADAS 1,00 1,00
0103 090202 SOCTEDADES B QUASE S0C. NAO FINANCEIRAS - PUBLICAS 1,00 1,00
0103 090203 30C. FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INST. FINANCEIRAS 1,80 1,00
0103 090208 ADMINISTRACKO POBLICA LOCAL- CONTINENTE 1,00 1,00
0103 0903 TITULOS A MEDIO E LONGO PRAZOS
0103 090301 SOCTEDADES E QUASE SOC. NEO FINANCETRAS - PRIVADAS 1,80 1,00
0103 090302 SOCTEDADES E QUASE S0C. NEO FINANCEIRAS - PUBLICAS 1,80 1,00
0103 090303 80C. FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INST. FINANCEIRAS 1,60 1,00
0103 096308 ADMINISTRACKO PURLICA LOCAL- CONTINENTE 1,80 1,00
0103 0906 ENPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZOS
0103 090601 SOCIEDADES B QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - Privadas 1,00 1,00
0103 0907 ACGOES E OUTRAS PARTICIPAGOES
0103 490702 SOCTEDADES E QUASE S0C. NEO FINANCEIRAS - POBLICAS 1,00 1,00
0103 090703 S0C. FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INST. FINANCEIRAS 1,00 1,00
0103 090708 ADNINISTRACRO PUBLICA LOCAL- CONTINENTE 30.000,00 29.900,00 100,00
0103 0908 UNIDADES DE PARTICIPACHO
0103 090802 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS- POB 236.921,00 236.921,00
0103 10 PASSIVOS FINANCEIROS
0103 1005 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO
0103 100503 $0C. FINANCEIRAS - BANCOS T OUTRAS INST. FINANCEIRAS 1,00 | 3.000.000,00 111.000,00 2.889.001,00
0103 1006 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZOS
0103 100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIOES FINANCEIRAS
0103 10060301 CAIZA GERAL DE DEPOSITOS 358.100,06 44,000, 00 314.100,00
6103 10060302 BANCO SANTANDER TOTTA 472,500, 00 33.806,00 506.306,00
0103 10060303 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS 1,00 1,00
4103 10060304 BANCO EUROPEU DE INVESTIMENTOS - BEI 74.660,00 74.600,00
0103 10060305 DGTF/PAEL 1.422.000,00 28.906,00 1.450.900, 60
0103 10060306 DGTF/PREDE 786.700,06 786.700, 60
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DESPESA 5 /
IDENTIFICACEO DAS RUBRICAS
MODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACGRS DOTACOES B
CLASSIFICACAQ INSCRICORS / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | §
ORGENICA  ECONOMICA DESCRICAO INICIAIS REFORCOS ANULACOES
0103 1007 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS
0103 100705 ADNINISTRACRO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 7.671,00 787,00 |, | .
0103 11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL V{x\{,\j«
0103 1102 DIVERSAS o _J
0103 110201 RESTITUICOES 1,00 30.306,00 30,306,100 1,00 ’
0103 110299 Outras 1,60 L0 |1
0104 CLASSES INACTIVAS i 7
0104 01 DESPESAS COM 0 PESSOAL .
0104 0101 REKUNERA(OES CERTAS B PERMANENTES
0104 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACRO §.500,00 1.000,00 7.500,00
0104 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL .
0104 01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACHG 2,000,100 2.600,00
0104 0103 SEGURANCA SOCIAL
0104 010301 ENCARGOS COM A SATDE 257,00 257,00
6104 610303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0104 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00 /{>
02 DEP. ASS. JURIDICOS ADNINISTRATIVOS E FINANCEIROS T
0201 DEP, ASS. JURIDICOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS 5% &
0201 01 DESPESAS CON 0 PESSOAL é Y
0201 0101 REMUNERAGORS CERTAS E PERMANENTES C“\’
0201 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 2
0201 01010401 PESSCAL EM FUNCOES 55.000,00 3.500,00 51.500,00
0201 21010402 ALTERAGOES OBRIGATORIAS POSIC.RENUNERATORIO 1,00 1,00 ’\
0201 01010403 ALTERRCOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
$201 01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
0201 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO CX
0201 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00 |
0201 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS POSIC.RENUNERATORIO 1,80 1,00
0201 01010603 ALTERACORS FACULTATIVAS P0SIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0201 01010604 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
4201 010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0201 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACHO 1,00 1,00
0201 010110 GRATIFICACOES
0201 01011002 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 1,00
0201 010111 REPRESENTACEO
0201 01011102 PESSOAL DOS QUADROS 3,900,00 3.900,00
8201 010112 SUPLEMENTOS E PRENTOS 1,00 1,00
0201 010113 suBsipIo DE REFEICHO
0201 01011301 PESSOAL DO QUADRO
0201 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERICR NOMEACEO DEFINITIVA 2.300,00 2.300,00
0201 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,40
0201 01011302 PESSOAL EM QUALQUER CUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0201 010114 5UBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0201 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
0201 0101140101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACRO DEFINITIVA 12.500, 00 3.594,00 8.906,00
0201 0101140102 | CONTRATO POR TENMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0201 01011402 PESSOAL E¥ QUALQUER QUTRA SITUACKO 1,00 1,00
p201 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE,PATERNIDADE 500,00 500,00
0201 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0201 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
0201 010203 ALIMENTACRO B ALOJAMENTO 1,00 1,00
0201 610204 AJUDAS DE CUSTO 300,00 300,00
0201 010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00
8201 010206 FORMACED 1,00 1,00
9201 010211 SUBSIDIO DE TURNO 1,00 1,00
0201 010212 INDEMNIZACOES POR CESSACRO DE FUNCOES 1,00 1,00
0201 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0201 01021301 PREMICS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0201 01621302 0GTROS 1,00 1,00
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0201 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 Lo |
0201 0103 SEGURANGA SOCTAL \\gj é G\f
0201 010301 ENCARGOS COM A SA(DE 2.000,00 2.000,00 | ¥ MM
0201 010303 SUBSTDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00 | e’
0201 010304 QUTRAS PRESTAGUES FAMILIARES 1,00 1,00 (36
0201 010305 CONTRIBUIGOES BARA A SEGURANCA SOCIAL 1
0201 01030501 | ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 1,00 1,00 ‘
0201 01030502 SEGURANGA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PUBLICOS (
{RCTFP)
0201 0103050201 | CAIZA GERAL DE APOSENTACOES 16.000,00 16.000,00 Vs
0201 0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1,00 1,00 v
0201 01030503 | REGIME GERAL-OUTROS 1,00 1,00 oy,
0201 01030504 OUTROS 1,00 Lo k>
0201 010306 ACIDENTES B SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 3.000,00 3.000,00 | )¢
0201 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL “
0201 01031001 | EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCHO 1,00 1,00
0201 01031099 | OUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,oo¢¢d/>
0201 02 AQUISICEO DE BENS E SERVIGOS é
0201 0201 MUISICHO DE BENS CA’
0201 020108 MATERIAL DE ESCRITCRIO 700,00 700,00 | =7
0201 020121 OUTROS BENS 1,00 1,00
0201 0202 AQUISICAO DE SERVICOS \‘3(
0201 020203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 1,00
0201 020208 LOCAGRO DE OUTROS BENS 1,00 1,00
0201 020210 TRANSPORTES 1,00 1,00(5(
0201 020213 DESLOCAQOES & ESTADAS 1,00 1,00
0201 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS B CONSULTADORIA 1,00 L
0201 020215 FORMAGEO 700,00 700,00
0201 020216 SEMINARTOS, EXPOSTCORS B STMTLARES 1,00 1,00
0201 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0201 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1,00 1,00
0201 020225 OUTROS SERVI(OS 1,00 10,00 11,00
0201 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0201 0602 DIVERSAS
0201 060203 QUTRAS
0201 06020305 OUTRAS 1,00 1,00
0201 07 AQUIsIGH0 DE BENS DE CAPITAL
0201 0701 INVESTIMENTOS
0201 070107 EQUIPANENTO DE INFORMATICA 4.009,00 7,163,00 908,00 10.264,00
0201 070108 SOFTWARE INFORMATICO 801,00 1,200, 00 2.001,00
0201 070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 2.396,00 5.606,00 5.485,00 2.511,00
0201 070110 EQUIPAMENTO BASICO
0201 07012002 Iquipamento Basico - Outro 560,00 500,00
0202 DIVISAO DE ASSUNTOS JURIDICOS
0202 0 DESPESAS COM 0 PESSOAL
0202 0101 RENONERAGOES CERTAS E PERMANENTES
0202 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL
0202 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 90.000,00 3.600,00 86.400,00
0202 01010402 | ALTSRAORS ORRIGATORIAS POSIC.REMUNERRTORIO 1,00 1,00
0202 01010403 | ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC.RENUNERATORIO 1,00 1,00
0202 01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL D/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
0202 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0202 01010601 | PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0202 01010802 | ALTERAOES ORRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0202 01010603 | ALTERAOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0202 01010604 | RECRUTAMENTO PESSOAL 2/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
0202 010107 PESSOAL M REGIME DE TAREFA 0U AVENCA 1,00 1,00
0202 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUACEQ 1,00 1,00
0202 010110 GRATIFICACORS
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DOTACOES B

DOTACOES
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ORGANICA  ECONONICA DESCRICAO INICIAIS REFORCOS ANULACOES
0202 01011002 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 1,00
0202 010111 REPRESENTACHO
0202 01011102 PESSOAL DOS QUADROS 2.500,00 2.500,00
0202 610112 SUPLEMENTOS £ PREMIOS 1,00 1,00
0202 010113 SUBSiDI0 DE REFEICKO
0202 01011301 PESSOAL DO QUADRO
0202 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACEO DEFIRITIVA 7.000,00 2,400, 00 £.600,00
0202 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0202 01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1,00 1,00
0202 010124 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0202 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
4202 0101140101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACKO DEFINITIVA 20.000,00 5.500,00 14.500,00
0202 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0202 01011402 PESSOAL E¥ QUALQUER OUTRA SITUACRO 1,00 Lo | Y
0202 910115 REMUNERACGES POR DOENCA E MATERNIDADE,/PATERNIDADE 1.000,00 1.060,00 |,
0202 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS K ﬁg
0202 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 407
0262 010203 ALINENTAGEO B ALOJAMENTO 1,00 1,00
0202 010204 AJUDAS DE CUSTO 100,00 100,00
0202 010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00
0202 010206 FORMACAD 1,00 1,00
0202 010211 SUBSEDIO DE TURNO 1,60 1,00
0202 010212 INDEMNTZAOES POR CESSACAO DE adEs 1,00 1,0@2/‘
0202 010213 QUTROS SUPLEMENTOS E PRENIOS
0202 01021301 DREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 /
0202 01021302 OUTR08 1,00 1,
0202 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0202 0103 SEGURANCA SOCIAL
0202 310301 ZNCARGOS COM A SAUDE 3.000,00 3.000,00
6202 010303 SUBSEDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1.500,00 1.500,00
0202 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1.500,00 1.508,00
0202 010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0202 01030501 ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 1,00 1,00
0202 01030502 SEGURANGA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PUBLICOS
{RCTFE)
0202 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 35,000, 00 14.500,00 20.500,00
6202 0103050202 | SEGURANCR SOCTAL - REGIME GERAL 1,00 1,00
6202 41030503 REGIME GERAL-OUTROS 6.000,00 1.700,00 £,300,00
0202 01030504 OUTROS 1,00 1,00
0202 010306 ACTDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0202 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0202 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOBCEO 1,00 1,00
0202 01031099 QUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0202 02 BQUISICAO DR BENS E SERVICOS
0202 0201 AQUISICHO DE BENS
0202 020121 CUTROS BENS 1,00 1,00
0202 0202 AQUISICAO DE SERVICOS
0202 920203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 1,00
0202 020210 TRANSPORTES 1,00 1,00
0202 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0202 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS & CONSULTADORIA 78.400, 00 7.245,00 §5.245, 00
0202 020215 FORMACAO 700, 00 700,00
0202 020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1,00 1,00
0202 020217 PURLICIDADE 1,00 1,00
0202 020220 (UTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 1,00 1,00
0202 020225 QUTROS SERVICOS 1.000,00 1.000,00
0202 06 OUTRAS DESPBSAS CORRENTES
0202 0602 DIVERSAS
0202 060203 OUTRAS
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DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
MODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTAGORS B
CLASSIFICACHO INSCRICOES / | DIMINUICHES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICEO INICIAIS REFORGOS ANULACOES
9202 06020305 OUTRAS 1,00 1,00 :\(
0203 DIVISAO ADMINISTRATIVA 1%
0203 0l DESPESAS COM O PESSOAL N
0203 0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
0203 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL <>(
0203 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 380.000, 00 23.897,00 403.897,00
0203 01010402 | ALTERACOES OBRIGATORIAS POSIC.RENUNERATORIO 1,00 1,00
0203 01010403 | ALTERAGOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 L0 | 4
0203 01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 30.000,00 9.000,00 21,000, 00
0203 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
8203 01010601 PESSORL EM FUNCOES 1,00 1,00
0203 01010602 | ALTERACOES OBRIGATORIAS POSIC.RENUNERATORIO 1,00 1,00
0203 01010603 | ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC.RENUNERATORIO 1,00 1,00
0203 01010604 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 Lo |
0203 010107 PESSCAL EM REGINE DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0203 010109 PESSOAL N QUALQUER OUTRA SITUAGRO 4.000,00 1.000,00 5.000,007§L
0203 | 010110 GRATIFICACOES %/ %
0203 01011002 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 :
0203 010111 REPRESENTACEO
0203 01011102 PESSOAL [0S QUADROS 2.500,00 2.500,00
0203 010112 SUPLENENTOS B PREMIOS 1,00 1,00
0203 010113 suBsiDI0 DE REFRICEO
0203 01011301 PESSOAL DO QUADRO
0203 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 35.000,00 1,508,00 36.508,06
0203 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00 >
0203 01011302 DESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 1,00 1 )/
0203 010114 SUBSIDIOS DE PERIAS B NATAL
0203 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
0203 0101140101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 80.000,00 10.300,00 £9.100,00
6203 0101140102 | CONTRATO BOR TEMPO INDETERVINADO 1,00 1,00
0203 01011402 PESSORL EM QUALQUER OUTRR SITUACEQ 1,00 1,00
0203 910115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 2,000, 00 2.000,00
0203 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0203 010202 HORAS EXTRAORDINARTAS 2,500,100 1.000,00 3.500,00
0203 010203 ALTMENTACRO B ALOJAMENTO 1,00 1,00
0203 010204 AJUDAS DE CUSTO 850,00 500,00 1.350,00
0203 010205 ABONO PARA FALHAS 5.000,00 86,00 5.086, 00
6203 010206 FORMACHO 1,00 1,00
0203 010212 INDEMNTZRQOES POR CRSSACED DE FuNOES 10.000,00 9.100,00 900,00
0203 010213 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0203 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0203 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0203 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARTO 0U ESPECIE 1,00 1,00
0203 0103 SEGURANCA SOCIAL
6203 010301 ENCARGOS COM & SAfDE 14,600,100 §.800,00 7.200,00
0203 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 5.000,00 379,00 5.379,00
0203 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 802,00 803,00
0203 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0203 01030501 ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS POBLICOS (ADSE) 1,00 1,00
0203 01030502 SEGURANCA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO POBLICOS
(RCTFP)
6203 0103050201 | CATYA GERAL DE APOSENTACOES 112.000,00 8.600,00 103.400,00
0203 0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAL £.000,0¢ 2.800,00 3.200,00
0203 91030503 REGTME GERAL-0UTROS 8.000,00 8.000,00
0203 21030504 OUTROS 1,00 1,00
0203 010306 ACIDENTES EM SERVIQOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0203 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL
0203 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCEO 1,00 1,00
0203 01031099 QUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
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DESPESA
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MODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTACOES B
CLASSIFICACED INSCRICORS / | DIMINUIQOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  BCONOMICA DESCRICED INICTAIS REFORCOS ANULACDES
0203 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
0203 0201 AQUISICHD DE BENS
0203 020121 QUTROS BENS 500,00 500,00 | |
0203 0202 AQUISICAO DE SERVICOS S
0203 020203 CONSERVACRO DE BENS 1,00 500,06 501,00 )
0203 020209 COMONICAQOES 78.400,00 10.000,00 68.000,00
0203 020210 TRANSPORTES 1,00 1,001
0203 020213 DESLOCACOES E BSTADAS 1,00 1,00
0203 020214 ESTUBOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADCRIA 25.000,00 3.500,00 11.200,00 17.300,00
0203 020215 FORMACHD 700,00 770,00 1.470,00
0203 020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SINILARES 1,60 1,00
0203 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0203 020220 QUTROS TRARALHOS ESPECIALIZADOS 10.600,00 10.000, 80 9,500, 00 10.100,00
0203 020225 QUTROS SERVICOS §.000,00 7.830,00 13.830,00
0203 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
0203 0602 DIVERSAS
0203 060203 QUTRAS
0203 06020305 CUTRAS 1,00 806,00 801,0
0204 DIVISAQ DE CONTABILIADE E FINANCAS Zﬁ
0204 01 DESPESAS COM O PESSOAL
0204 0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
0204 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL
0204 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 160,600, 00 3.986,00 163.986, 00
0204 01010402 ALTERACOES CBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0204 01610403 ALTERAQOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00(:‘(
0204 01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 L0 1
0204 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO /1
0204 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0204 01010602 ALTERAGOES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,60 1,00
0204 01010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0204 01010604 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
0204 910107 PESSOAL EN REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0204 010108 PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0204 010110 GRATIFICACOES
0204 01011002 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 1,00
0204 010111 REPRESENTACKO
0204 01011102 PRESSOAL DOS QUADROS 2.500,00 2.500,00
4204 810112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00 1,00
0204 010113 §uBsiDI0 DE REFEICHO
0204 01011301 PESSOAL DO QUADRO
4204 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 10.500,00 368,00 10.868,00
0204 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0204 01011302 PESSOAL EN QUALQUER OUTRA SITUACEO 1,00 1,00
0204 010114 SUBSIDIOS DE FERTAS E NATAL
0204 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
0204 0101140101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 36.000, 00 8,500, 00 27.500,00
0204 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0204 01011402 PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0204 010115 RENUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 500,00 500,00
0204 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0204 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
0204 010203 ALINMENTACEO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0204 010204 AJUDAS DE CUSTO 100,00 100,00
4204 610205 ARONO PARA FALKAS 1,500,080 1.500,00
0204 010206 FORMACED 1,00 1,00
0204 010211 SUBSIDIO DE TURNO 1,00 1,00
0204 010212 INDEMNIZAC0ES POR CESSAGEO DE RUNCOES 1,00 1,00
0204 010213 OUTROS SUPLEMENTOS B PRENIOS
0204 01621301 PREMIOS DE DESENPENHO 1,00 1,00
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DESPESA A /
IDENTIFICAGEO DAS RUBRICAS :
HODIFICACORS ORGAMENTAIS 0
DoTRC0RS DOTAGOES B
CLASSIFICACRD INSCRICOES / | DIMINUICORS / CORRIGIDAS | §
ORGARICA  BCONGMICH DESCRICAD INICIAIS REFOROS ANULAQOES
0204 01021302 0UTROS 1,00 1,00
0204 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO (U ESPECTE 1,00 1,00
0204 0103 SEGURANGA SOCTAL
0204 010301 ENCARGOS COM & SA(DE 3.000,00 3.006,00
0204 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS B JOVENS 1,000,100 1.000,00 | 4],
0204 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,500, 00 1.500,00 XN
0204 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCTAL Y]
0204 01030501 ASSTSTENCTA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 1,00 1,00
0204 01030502 SEGURANGA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PBLICOS (>é
{RCTFP)
0204 0103050201 | CAIXA GERRL DE APOSENTAQOES 50,600, 00 9,500,600 40.500,00
0204 0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1,00 1,00
0204 01030503 REGIME GERAL-QUTROS 7,500,00 1.706,00 5.800,00
6204 01030504 0UTROS 1,60 1,00
0204 010306 ACIDENTES EM SERVICOS & DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0204 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0204 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADZ, PATERNIDADE E ADOPCAO 1,00 1,00 4
0204 01031099 OUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00 (
0204 02 MUISICAO DE BENS E SERVIGOS Y %
004 | o201 MQUISIRO DB BRNS 4;13/
0204 020107 VESTUARIO E ARTIG0S PESSOAIS 1,00 ¥, /\'
0204 020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1,00 1,00
0204 020121 (UTROS BENS 1,00 1,00
0204 0202 AQUISICHO DE SERVICOS
0204 020203 CONSERVACEO DE BENS 1,00 1,00
0204 020210 TRANSPORTES 1,00 1,00
0204 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 18,00 19/ooc§/>
9204 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS B CONSULTADORIA 1.702,80 1.702,00
4204 620215 FORMACEO 700,00 150,00 850,00 /
0204 020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1,00 1,00
0204 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0204 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 1,00 1,00
0204 020225 QUTROS SERVICOS 100,00 100,00
0204 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0204 0602 DIVERSAS
0204 060203 OUTRAS
0204 06020305 QUTRAS 1,00 1,00
0205 DIVISAO DE APROVISIONAMENTO E PATRINONIO
0205 01 DESPESAS COM O PESSOAL
0205 0101 REMUNERA(OES CERTAS E PERMANENTES
0205 010104 PESSOAL DO QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL
0205 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 185,000, 00 9.600,00 175.400,00
6205 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0205 01010403 RLTERAGOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0205 01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS P0STOS TRABALEO 1,00 1,00
0205 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0205 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0205 01910602 ALTERACCES OBRIGATORIAS POSIC,REMUNERATORIO 1,00 1,00
0205 01010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
4205 81010604 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
0205 020107 PESSCAL EN REGIME DZ TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0205 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 2.500,00 2.500,00
0205 010110 GRATIFICACOES
0208 01011002 PESSORL DOS QUADROS 1,00 1,00
0205 010111 REPRESENTACAO
0205 01011102 PESSOAL DOS QUADROS 2.500,00 2.500,00
0205 010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00 1,00
0205 010113 §UBSIDI0 DE REFRICHO

0205 01011301

PESSOAL DO QUADRO

R

S
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DESPESE A /
IDENTIFICAGAO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTAGOES DOTACOES B
CLASSIFICACED INSCRICOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  BCONCMICA DESCRICAO INICIAIS REFORC0S ANULACOES
0205 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 14.000,00 1,770,400 12.230,00
0205 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0205 01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0205 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL S (g
0205 01011401 PESSOAL DOS QUADROS IR S
0205 (101140101 | TRANSI'TADO DE ANTERIOR NOMEACEO DEFINITIVA 38.000,00 §.000, 00 30.000,00 | A
0205 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00, >{4
0265 01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0205 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE,/PATERNIDADE 500,00 500,00 :
0205 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS f /<
0205 016202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,001 4
0205 010203 ALTHENTACRO £ ALOJAMENTO 1,00 1,60 N
0205 010204 AJUDAS DE CUSTO 100,00 100,00 ;;«4
0205 010205 RBONO PARA FALKAS 50,00 50,00 b/
6205 010206 FORVAGAO 1,00 1,00 /
0205 010211 $UBSIDI0 DE TURNO 1,00 1,80 o
0205 010212 INDEMNIZACOES POR CESSACEO DE FUNCOES 1,00 1,00 /7§/
0205 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS (s
0265 01021301 PRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 ;){’ y
0205 01021302 OUTROS ) ) 1,00 1,5%
0205 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OV ESPECIE 1,80 147 _‘,
0205 0103 SEGURANGA SOCIAL C
0265 010301 ENCARGOS COX A SATDE 4,000,060 4,000,400
0205 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 500,00 50,00 550,00 /L
0205 010304 OUTRAS PRESTACUES FAMILIARES 1,00 1,00 \(
0205 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL
6205 01030501 ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS POBLICOS (ADSE) 1,00 1,00 &%
0205 01030562 SEGURANCA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PUBLICOS
(RCTFR) | /
0205 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACGES 48.000,00 9.600,00 38.400,00 |,
0205 0103050202 | SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 7.500,00 2.100,00 5.400,00
0205 01030503 REGIME GERAL-OUTROS 7.400,00 3.000,00 4.000,00
0205 51030504 OUTROS 1,00 1,00
0205 010306 ACIDENTES EM SERVICOS & DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0205 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL
0205 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOBCEO 1,00 1,00
0205 01031099 CUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0205 02 AQUISICAO DE BENS E SERVI(OS
0205 0201 AQUISICAO DE BENS
0205 020101 YATERIAS-PRIVAS B SUBSIDIARIAS 90,000, 00 56.258,00 41.133,00 105.125,00
0205 020104 LIMPEZA E HIGIENE 125.000,40 35.976,00 89.024, 00
0205 020105 ALIMENTACRO- REFEICOES CONFECCIONADAS 1,00 1,00
0205 020106 BLIMENTACEO - GENEROS P/ CONFECCIONAR 1,00 1,00
0205 020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS £2.000,00 §8.950,00 25.100,00 85.850,00
0205 020108 VATERIAL DE ESCRITORIO 47.000,00 22.990,00 £.000,00 §5.990, 00
0205 020108 PRODUTOS QUIMICOS T FARMACEUTICOS §.000,60 1.200,40 1.506,00 7.700,00
0205 020115 PREKIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 1,00 1,00
0205 020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 11.,000,00 9.000,00 2.000,00
0205 020118 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 1,00 1,00
(205 020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 1.700,00 1.700,00
0205 020121 QUTROS BENS 173.890,00 37.877,00 8.200,00 203.567,00
0205 0202 MUISICHo DE SERVIOS
0205 020202 LIMPEZA | HIGIENE 1,00 1,00
0205 020203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 §.150,00 §.151,00
0265 020205 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0205 020208 LOCACEO DE OUTROS BENS 80.006,00 17,510,060 57.644,00 39.866,00
0205 020210 TRANSPORTES 1,00 1,60
0205 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0205 020214 ESTUD0S, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1,00 1,00
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DRSPESA * e
IDENTIFICACEO DAS RUBRICAS
MODIFICRCOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTAGOES B
CLASSIFICACEO Nscriehes /| DIMINUIGORS / CORRIGIDAS | §
ORGANTCA  ECONGMICR DESCRICRO INICIAIS REFOR(OS ANULACOES
0205 620215 FORMACHO 700,00 300,00 1.000,00
0205 020216 SEMINARTOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1,00 1,00
0205 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0205 020218 VIGILANCIA B SEGURANCA 1,00 1,00
0205 020219 RSSISTENCIA TECNICA 97.000,00 2.561,00 64.780,00 34,781, 00
0205 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1,00 1,00
0205 020225 QUTROS SERVICOS 130,000, 00 12.300,00 93.545,00 48.755,00
0205 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
0205 0602 DIVERSAS 4‘\\*
0205 060203 OUTRAS ‘
0205 06020305 QUTRAS 1,00 1,00
03 DEP, PLANEAMENTO E URBANISNO
0301 DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO URBANISTICA
0301 0 DESPESAS COX 0 PESSOAL
0301 0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
0301 016104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL
0301 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 286.500,00 3.614,00 290,114, 00
0301 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0301 01010403 ALTERAGOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0301 01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHQ §.000,00 8.000,00
0301 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0301 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0301 01010602 ALTERACCES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0301 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,
#4301 01010604 RECRUTANENTO PESSOAL B/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
0301 010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0301 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 1,00 40,00 41,00
0301 010110 GRATIFICACOES
0301 01011002 PESSOAL D03 QUADROS 1,00 1,00
001 | ow0wl REPRESENTACHO 0%
0301 01011102 PESSOAL DOS QUADROS 2.500,00 2.500,00 ] L
0301 010112 SUPLEMENTOS B PRENIOS 1,00 1,00
0301 010113 §UBSDI0 DE REFRICO
0301 01011301 PESSOAL DO QUADRO
6301 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMFACKO DEFINITIVA 20.000,00 20.000,00
0301 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0301 01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1,00 1,480
0301 010114 8UBSIDIOS DE FERIAS B NATAL
0301 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
6301 0101140101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACEO DEFINITIVA 62.000,00 12.000,00 50.000,00
0301 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0301 01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 1,00 1,00
0301 010115 REMUNERACCES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 1.000,00 1.500,00 1,500,600 1,500, 00
0301 0102 ABONOS VARTAVEIS U EVENTUAIS
0301 010202 HORAS EXTRACRDINARIAS 2.500,00 2.500,00
0301 010204 AJUDAS DE CUSTO 100,00 100,00
0301 610205 ABONO PARE FALHAS 1,00 1,00
0301 010206 FORMACED 1,00 1,00
0301 010211 SUBSIDIO DE TURNO 1,00 1,00
0301 010212 TNDENNTZACOES POR CESSACRO DE FUNCOES 1,00 1,00
0301 010213 QUTROS SUPLEHENTOS E PREMIOS
0301 01621301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,60 1,00
0301 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0361 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECTE 1,00 1,00
0301 0103 SEGURANCA SOCIAL
0301 010301 ENCARGOS COM A SAUDR §.000, 00 2.300,00 3.700,00
0301 610303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 2.500,00 2.500,00
0301 010304 QUTRAS PRESTRCCES FAMILIARES 1,00 1,00
0301 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
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0301 01030501 ASSISTENCIA NA DORNCA DOS FUCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 1,00 1,00
0301 01030502 SEGURANGA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PGBLICOS
(RCTFP)
0301 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 72,000, 00 3.700,00 £8.300,00
0301 0103050202 | SEGURANCA SOCTAL - REGINE GERAL 7.000,00 1.600,00 5.400, 00
0301 01030503 REGIME GERAL-QUTROS 12,600, 00 5.600,00 6.400,00 |
0301 01030504 0UTROS 1,00 1,00 ( :
0301 010306 ACIDENTES EN SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00 |
0301 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL a
0301 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 1,00 1,00 |\
0301 01031099 QUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0301 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
0301 0201 AQUISICEO DE BENS
0301 020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0301 02012 QUTR0S BENS 1,00 1,00
0301 0202 AQUISICRO DE SERVICOS
0301 020203 CONSERVACAO DE BENS 185,00 185,00
0301 620210 TRANSPORTES 1,00 1,00
0301 020213 DESLOCAGOES £ ESTADAS 1,00 50,00 51,00 1 ¢
0301 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1.000,00 §.100,00 300,00 §.200,00 ]
0301 020215 FORMACAD 700,00 700,004 1
0301 020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1,00 1,¢/
0301 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00 ﬁ
0301 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 6.000,00 £.060,00
0301 020225 QUTROS SERVICOS 18.000, 00 §.613,00 3.761,00 20,852,00
0301 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
0301 0602 DIVERSAS
0301 060203 OUTRAS ﬂ(
0301 06020305 QUTRAS 1,00 1,00
0301 07 AQUISICHO DE BENS DE CAPITAL <
0301 0701 INVESTINENTOS 1
0301 070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.384,00 1.384,00
0301 070108 SOFTWARE INFORMATICO 917,00 671,00 246,00
0301 070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 4.478,00 4.428,00 50,00
0301 070115 OUTROS INVESTIMENTOS
0301 07011502 fstudos e Projectos 185.509,00 87.905, 00 97.60¢,00
0301 07011503 Outros 34.000,00 3.375,00 17.000, 80 20.375,00
04 DEP. DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
0401 DEP. DE DESENVOLVINENTO MUNICIPAL
0401 01 DESPESAS CON O PESSOAL
0401 0101 RENUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
0401 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL
0401 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 35,000,060 35.000,00
0401 01010402 ALTERAOES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0401 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0401 01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
0401 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0401 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0401 01010602 ALTERAGOES OBRIGATORIAS POSIC,REMUNERATORIO 1,00 1,00
6401 01010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS BOSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0401 01010604 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
0401 016107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCE 1,00 1,00
0401 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0401 010110 GRATIFICACOES
0401 01511002 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 1,00
0401 010111 REPRESENTACEKO
0401 01011102 PESSOAL DOS QUADROS 3.900,00 3.900,00
0401 010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00 1,00

0401 010113

SUBSDI0 DE REFEICHO
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o N
0401 01011301 | PESSOAL DO QUADRO TH LAY
0401 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAAO DEFINITIVA 1.000,00 1.000,00 i
0401 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 100 | ~Jry
0401 01011302 PESSOAL B QUALQUER OUTRA SITUACHO 1,00 1,00 [{/
0401 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0401 01011401 PESSOAL DOS QUADROS !
0401 0101140101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGRO DEFINITIVA 10,600, 80 4.000,00 §.000,00 ‘w
0401 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00 (
0401 01011402 PESSOAL BM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1,00 L | A
D401 010115 REMUNERACDES POR DOENCA E WATERNIDADE/PATERNIDADE 560,00 500,00 Ly
0401 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 4
0401 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
8401 010204 RJUDAS DE CUSTO 100,00 100,00 ~
0401 010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00
0401 010206 FORMACAO 1,00 1,00
0401 010211 sUBS£DI0 DE TURNO ) ) 1,00 1,00 ] 3/”‘&
0401 010212 INDEMNIZACORS POR CBSSACRO DE FUNCOES 1,00 1,007 4
0401 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS v
0401 01021301 PREMIOS DE DESEMPENKO 1,00 1,00 %’
0401 01021302 0UTROS 1,00 1,00
0401 016214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU BSPECIE 1,60 1,00
0401 0103 SEGURANCA SOCTAL \n
0401 010301 ANCARGOS COM A SATDE 1.000, 00 1.000,00
0401 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,60 1,00
0401 010304 QUTRAS PRESTACUES FAMILIARES 1,00 1,00 (gb/g
0401 010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0401 01030501 | ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 1,00 1,00% /
0401 01030502 SEGURANGA SOCTAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PUBLICOS
{RCTFP)
0401 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 14,500, 00 4.000,00 10.500,00
D401 0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1,00 1,00
0401 01030503 REGINE GERAL-OUTROS 1,00 1,00
0401 01030504 OUTROS 1,00 1,00
0401 010306 ACIDENTES EM SERVICOS B DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0401 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0401 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCHO 1,00 1,00
0401 91031099 QUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0401 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
0401 0201 AuIsIcio DE BENS
0401 220101 MATERIAS-PRIMAS B SUBSIDIARTAS 56,000, 00 79,225,400 1.392,00 133.833,00
8401 020117 FERRAMENTAS T UTENSTLIOS 56,00 50,00
0401 020121 QUTROS BENS 500,00 1.500,00 1.000,00 1,000, 00
0401 0202 AQUISICAO DE SERVICOS
0401 020203 CONSERVACEO DE BENS 3.500,00 3.500,00
8401 020206 LOCAGEO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 43,000, 00 35.750,00 14.047,00 §4.703,00
0401 020210 TRANSPORTES 1,00 1,00
0401 020213 DESLOCAOES T ESTADAS 1,00 1,00
0401 020215 FORMACRO 700,00 700,00
0401 020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1,00 1,00
0401 620217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0401 020220 OUTROS TRABALKOS ESPECTALIZADOS 2.000,00 2.500,00 4.500,00
0401 020225 QUTROS SERVICOS 1.500, 0 1.500,00
0401 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0401 0602 DIVERSAS
0401 060203 OUTRAS
0401 06020305 QUTRAS 1,00 1,00
0401 07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL
0401 0701 INVESTIMENTOS
2401 070101 TERRENOS 287,138,100 500,00 130,511,100 157.127,00
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0401 070103 EDIFICIOS i ﬁ ;‘/ﬁ
0401 07010307 Outros e
0401 0701030799 | OUTROS 70.938,00 70.938,00 |/
0401 070104 CONSTRUCOES DIVERSAS % 677
0401 07010401 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares
0401 0701040102 | Qualificagio Urbanistica §00.915,00 44,524,100 108.602,00 736.837,00 | [
0401 0701040103 | Arrvamentos 12.398.098,00 439.264,00 | 2.206.417,00 |  10.630.945,00 ﬁ(
6401 0701040104 | Pontes 849,00 839,00 10,00
0401 0701040105 | Estradas 232,726, 00 21.073,00 211,653,100
0401 0701040107 | Construgdo e Conservagio de Passeios 457,816,060 24.000,00 137.624,00 344,192,00
0401 07010402 Sistemas de Drenagen de Aquas Residuais 10.000,00 9.900,00 100,00
0401 07010404 Tluninacdo Piblica 571.489,00 3,000,600 190.332,00 384.157,00
0401 07010407 Captacdo, Tratamento e Distribuicio de fgua 54,301,00 9.900,00 44.,401,00 éf
0401 07010409 Sinalizagio e Trinsito 163.218,00 34,287,400 128.931, 00 Jr
0401 07010413 Outras Infraestruturas .722314’///
0401 0701041302 | Construgles Diversas - Outros 20,000, 00 20.000,00 (f:: ’//*
0401 07010499 Qutros 142,388, 00 53,345, 00 89.043,00 C
0401 070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.871,00 1.320,00 1,371,00 1.820,00
0401 070108 SOFTWARE INFORMATICO 500,00 110,00 396,00 /\/
0401 070108 EQUIPAMENTO ADNINISTRATIVO 1.261,00 691,00 570,00 \
0401 070110 EQUIPANENTO BASICO
0401 07011002 Equipamento Bisico - Outro 20.160,00 12.520,00 7.705,00 24.975,00 d
0401 070111 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 2.233,00 §.086,00 1.683,00 6.636,00
0401 070115 OUTROS INVESTIMENTOS 9
0401 67611502 Estudos e Projectos 75.651,00 31.404,00 42706
0401 07011503 Outros 10.010,00 10.000,00 10,00
0402 DIVISAO DE PROJECTOS E GESTAO D ORRAS MUNICIPAIS
0402 01 DESPESAS COM 0 PESSOAL
0402 0101 REMUNERACDRS CERTAS E PERMANENTES
0402 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL
0402 01010401 PESSORL M FUNCOES 776.000,00 4.300,00 765.760,00
0462 01010402 ALTERA(ORS OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0402 01010403 ALTERACORS FACULTATIVAS POSIC,REMUNERATORIO 1,00 1,00
0402 01610404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
0402 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0402 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,80 1,00
0402 01010602 ALTERAGOES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0402 01010603 ALTERA(OES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
0402 01010604 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
0402 010107 PESSOAL EM REGIME DR TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0402 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 13.000,00 3.600,00 9,400,00
0402 010110 GRATIFICACOES
0402 01011002 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 1,00
0402 010111 REPRESENTACEO
0402 01611102 PESSOAL DOS QUADROS 1,480 1.129,00 1.130,00
0402 010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00 1,00
0402 010113 SuB$IDIO DE REFBICO
0402 01011301 PESSOAL DO QUADRO
0402 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 80.000,00 9.000,60 71.000,00
6402 6101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0402 01011302 PESSOAL EN QUALQUER OUTRA SITUACEO 1,00 1,00
0402 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0402 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
0402 0101140101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 165.000,00 36.000,00 129.000,00
0402 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
0402 01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 1,00 1,00
0402 010115 REMUNERRCOES POR DOENCA E MATERNIDADE,PATERNIDADE 4,500,100 1.000,00 3.500,00
0402 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0402 610202 HORAS EXTRAORDINARIAS 4.000,00 £,000,00
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0402 010203 ALIVENTACEO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0402 010204 AJUDAS DE CUSTO 100,00 100,00 200,00
0402 010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 100 |- {Q\
0402 010206 FORMACED 1,00 Lo
0402 010211 SUBSIDIO DE TURKO 1,00 1,00 | I,
0402 010212 INDEMNIZRQORS POR CESSACAQ DE FUNCOES 1,00 1,00 9 7
0402 010213 CUTROS SUPLEMENTOS E PRENIOS
0402 01021301 PRENIOS DE DESEMPENKO 1,00 1,00 ‘
0402 01021302 QUTR08 ) ) 1,00 1,00 }’t
0402 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO 0U ESPECIE 1,00 1,00 ‘
0402 0203 SEGURANGA SOCTAL IIe8
0402 010301 ENCARGOS COM A SAUDE 12,400, 00 12.400,00
0402 010303 SUBSTDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 17.500,00 §.200,00 11,300, 00 %
0402 010304 OUTRAS PRESTACES FAMILIARES 1.800,00 1.700,00 100,00 <_j
0402 010305 CONTRIBUIGORS PARA A SEGURANGA SOCTAL
0402 01030501 ASSISTENCTA NA DOENGA D08 FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 1,00 1,00 b2 o’lj
0402 01030502 SEGURANGA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PUBLICOS / Q /
{RCTFP) -
0402 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 230.000,00 19.000,00 211.000,00 (‘A’
0402 0103050202 | SEGURANCA SOCTAL - REGINE GERAL 1,00 1,00
0402 01030503 REGIME GERAL-OUTROS 9.000,00 5.000,00 £,000,00
0402 01030504 OUTROS 1,00 1,00 j(_
0402 610306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 £.700,00 4.701,00
0402 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0402 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATZRNIDADE E ADOPCAO 1,00 1,00@«&
0402 81031099 OUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0402 02 AQUISICAO DE BENS B SERVICOS ~
0402 0201 AQUISICAO DE BENS !
0402 020101 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 144.250,00 £3.116,00 61.791,00 125.575, 00
0402 020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 3.000,00 590,00 3.590,00
0402 020121 QUTROS BENS 46.190,00 41.461,00 1.600,00 86.051,00
0402 0202 AQUISIGRO DE SERVIQOS
0402 020203 CONSERVACAO DE BENS 31,400, 00 §0.198,00 2.000,00 89.198,00
0402 020205 LOCAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0402 020206 LOCACAC DE MATERIAL DE TRANSPORTE 3.370,00 3.670,00 1.454,00 5.586,00
0402 020208 LOCACRO DE OUTROS BENS 400,00 5.500,00 5.900,00
0402 020210 TRANSPORTES £.200,00 560,00 4.760,00
0402 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 250,00 251,00
0402 020215 FORMACAQ 700,00 700,00
0402 020216 SENINARTOS, EXPOSICES & SIMILARES 1,00 1,00
0402 020217 PUBLICIDADE 1,00 200,00 201,00
0402 020220 QUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 15.000,00 £.615,00 9.000,00 10.615,00
0402 020225 QUTROS SERVICOS 75.006,00 26,730, 00 17.085, 00 84.645,00
0402 08 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
0402 0602 DIVERSAS
0402 060203 OUTRAS
0402 06020305 QUTRAS 1,60 1,00
05 DIVISAO DE EDUCACAO E CULTURA
05 01 DESPESAS COM 0 PESSOAL
05 0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
05 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL
05 01010401 PESSORL EM FUNCOES 3.050.000,00 734.840,00 2.315,160,00
05 01010402 ALTERAGGES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
05 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
05 01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL B/NOVOS POSTOS TRABALKO $.000,60 8.600,00 400,00
05 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
05 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 160.000,00 10.000, 00 170,400, 00
8 01010602 RLTERACOES OBRIGRTORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
05 01010603 ALTERAGDES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
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DESPESA < / W
IDENTIFICAGEO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMENTATS 0
DOTAGOES DOTACORS B
CLASSIFICACED INSCRICOES / | DIMINUIGOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICR  ECONGMIC DESCRICEO INICIAIS REFOR0S ANULACOES
05 01010604 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 108.000,00 19.880,00 88.120,00
05 010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA U AVENCA 1,00 1,00
05 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUACEO 55,000,100 25.002,00 9.300,00 070200 | L
05 010110 GRATIFICAGOES e R
05 01012002 PESSOAL D03 QUADROS 1,00 Lo T
05 010111 REPRESENTACKO 07 v/
05 01011102 PESSOAL DOS QUADROS 2,500,00 2.500,00
05 010112 SUPLEMENTOS E PRENIOS 1,00 1,00
05 010113 suBsi10 DE RErEICHD '5(
05 01011301 PESSOAL DO QUADRO
05 0101130161 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACRO DEFINITIVA 300.060, 00 23.000,00 277.000,00 L
05 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
05 01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 15,000, 00 3.500,00 18,500, 00
05 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 7
05 01011401 PESSOAL DOS QUADROS e
05 0101140101 | TRANSITADO DE ANTRRIOR NOMBACKO DEFINITIVA §60.000,00 197.000,00 463.000,00 ;/
05 0101140102 | CONTRATO POR TEPO INDETERVINADO 1,00 L0 1,
05 01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACHO 58.000,00 14.000,00 44.0001% /
05 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 18.600,00 10.151,00 28.151,0 ﬂ
05 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS C
05 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 7,000, 00 3.700,00 3.300,00
05 010203 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00 //\,3\
05 010204 AJUDAS DE CUSTO 200,00 208,00 :
05 010205 ABONO PARA FALHAS 5.200,00 1.800,00 3.400,00
05 010206 FORUAGRD 1,00 1,0 %5
05 010211 SUBSIDIO DE TURNO 1,00 £.800,00 2.700,00 2.101,00
05 610212 INDEMNIZAGOES POR CESSAGRO DE FUNGOES 20.000, 00 467,00 20.467,00¢~1
05 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS /]
05 01021301 PRENIOS DE DESENPENHO 1,00 1,00
05 01021302 OUTROS 1,00 1,00
05 019214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
05 0103 SEGURANGA SOCTAL
{5 010301 ENCARGOS COM A SATDE 75,000, 00 31.000,00 44,000, 00
05 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS B JOVENS 40.006,00 13.400,00 26.500,00
55 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 8.000,00 1.900,00 §.100,00
05 010305 CONTRIBUICOES PARA A SECURANCA SOCIAL
05 01030501 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS BOBLICOS (ADSE) 1,60 1,00
05 01030502 SEGURANGA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PBLICOS
(RCTFP)
05 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 545.000,00 106.000,00 439,000,100
05 (103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAL 9.000,00 1.800,00 7,200,100
05 01030503 REGINE GERAL-OUTROS 440,600, 00 99,000,060 341.000,00
05 01030504 OUTROS 1,00 1,00
%5 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 10,500, 00 2.000,00 §.500,00
05 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
05 01031001 EVENTULIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCEO 1,00 1,00
05 41031099 QUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
05 02 AQuIsICHo DE BENS B SERVIQOS
05 0201 AQUISICED DE BENS
05 620101 MATERTAS-PRIVAS B SUBSIDIARIAS 8.000,00 6.100,00 1.500,00
05 020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
05 02010299 0UTROS §0.000,00 §.600,00 4.372,00 §1.628,00
05 020105 ALIMENTAGRO- REFEIQURS CONFECCTONADAS 1,00 100,00 101,00
05 020106 ALIMENTACRO - GENEROS P/ CONFECCIONAR 1,00 206,00 201,00
05 020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1,00 1,00
05 620108 MATERTAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
05 620109 BRODUTOS QUIMICOS 2 FARMACEUTICOS 1,00 1,00
05 020110 FRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACTAS 1,00 1,00
05 020111 WATERTAL DE CONSUMO CLNTCO 1,00 1,00
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ORGANICA  ECONONICA DESCRICAO INICIATS REFOR(0S ANULACDES
05 020115 PRENIOS, CONDECORAQOES E OFERTAS 501,00 100,00 500,06 101,00
05 020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 500,00 500,00 |} /oy
05 020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 1,00 1,00 “‘}
05 02011 ARTIGOS HONCRIFICOS E DE DECORAGAO 1,00 100 <G
05 020120 YATERIAL DE EDUCACRO, CULTURA E RECREIO 170.000,00 5.000,00 §9.157,00 105.843,00 7
05 020121 QUTROS BENS 13,000,00 §.981,00 §.019,00
05 0202 MUISICAO DE SERVICOS
05 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 417,863, 00 99,461,00 318.402,00 g/<
05 020203 (ONSERVACEO DE BENS 28.500,00 3.000,00 25.500,00
05 020204 10CACRO DE EDIPICIOS 1,00 1,00
05 020205 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00 I
05 020206 LOCACEO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 3,000, 00 2.996,00 10,00 7 y
05 020208 LOCACEO DE QUTROS BENS 6.100,00 2,250,00 5.906,00 2.450,00
05 020209 COMUNTCAGOES 22.000,00 11.600, 00 10,400,00 %
05 020210 TRANSPORTES 2.000.000,00 323.983,00 1.676.017,00 | -7
05 020212 $EGUROS 1,00 1,00 1, acul
05 020213 DESLOCACTRS E BSTADAS 1,00 1,0 //
05 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1,845, 00 3.000,00 1.600,00 3,845,081 )r
05 020215 PORMACAD 700,00 700,00 C
05 020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SINILARES 1,00 1,00
05 620217 PUBLICIDADE 10.600,60 §.500,00 4,100,060 A/
05 620219 RSSTSTENCIA TECNICA 1,900,060 1.500, 00 3.400,00 \X
05 620220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 7,100, 00 2.952,00 3.006,00 7.052,00
05 020225 QUTROS SERVIQOS §3.800,00 8.700,00 49.000,00 43.500,00
05 0 TRANSFERENCIAS CORRENTES ) C}@&
05 0401 SOCIEDADES B QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS
05 040102 PRIVADAS 1,00 1,6 ]
05 0405 ADKINISTRAGRO LOCAL
05 040501 CONTINENTE
05 04050108 QUTROS 2.088.103,00 43.850,00 325.500,00 1.806.453,00
05 0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
05 040701 INSTITUICOES SEN FINS LUCRATIVOS 110.060,00 16.000,00 94,400, 00
05 0408 FAKLIAS
05 040802 OUTRAS
05 04080200 OUTRAS 55.000,00 §.800,00 29.500,00 34.300,00
05 04080201 PROGRANAS OCUPACTONAIS
05 04080202 OUTRAS 3.305,00 3,305, 00
05 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
05 0602 DIVERSAS
05 060203 QUTRAS
05 06020305 QUTRAS 1.500,00 1.500,00
05 07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
05 0701 TNVESTIMENTOS
05 £70101 TERRENOS 18.458,00 20.000,00 38.300,60 20.158,00
05 070103 EIFicIos
05 07010304 Creches §7.257,00 11.506,00 1.549,00 97,208, 00
05 47010305 Escolas 2.9¢0.602,00 175.695,00 | 1.181.220,00 1.935,077,00
5 07010307 Outros
05 0701030701 | Outros - Culturais 244,867, 00 28.200,00 216.667,00
05 0701030793 | OUTROS 30,00 30,00
05 070104 CONSTRUGOES DIVERSAS
05 07010409 Sinalizacdo e Trénsito 431,00 431,00
05 07010499 Outros 40.000,00 40.000,00
05 070107 EQUIPANENTO DE INFORMATICA 4,000,00 2.890,00 1.119,00
05 070108 SOFTHARE INPORMATICO 5.752,00 5.042,00 710,00
05 070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 20.075,00 2.570,00 1.629,00 21.916,00
05 070110 EQUIPAMENTO BASICO
05 07011002 Bquipamento Bdsico - Qutro 39.595,00 5.560,00 10.220,00 34.935, 00
05 070111 FERRAMENTAS & UTENSTLI0S 15.644,00 310,06 5.132,00 10.822,00
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A
DESPESA ¥
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
MODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACORS DOTACORS B
(LASSIFICACHD INSCRIGORS / | DIMINUIQOES / CORRIGIDAS | S
ORGANICA  BCONOMICR DESCRICED INICTAIS REFORQOS ANULACOES
05 070115 QUTROS INVESTIMENTOS ‘i«d i s
05 07011502 Estudos e Projectos 151.342,00 12.000,00 22.513,00 140.828,00 | U ‘mlé)
05 07011503 Outros 9.520,00 9.406,00 120,00 | ]
05 08 TRANSFERENCIAS DR CAPITAL (97 7
05 0805 ADKINISTRACAO LOCAL
05 080501 CONTINENTE
05 08050108 OUTROS 1,00 1,00 AX
06 DIVISAO DE DESPORTO /
06 01 DESPESAS CON O PESSOAL
06 0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES i,
06 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL
06 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 526.000, 00 1.250,00 524.750,00 %
06 01010402 ALTERACCES OBRIGATORIAS POSIC.RENUNERATORIO 1,00 1,00 Y&
06 01010403 ALTERRCOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00 /’//
06 01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 32.500,00 19.500,00 13.000,00 | & """,,V/l,
06 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO /24 /
06 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00( d
86 01010602 ALTERAGORS OBRIGATORIAS POSIC.RENUNERATORIO 1,00 1,00 CA
06 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00 1+
06 01010604 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALKO 1,00 1,00
06 010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00 A/
06 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1,00 3.750,00 1.500,00 2.251,00 \X
06 010110 GRATIFICACOES
0 91011002 PESSGAL DOS QUADROS 1,00 1,00
06 010111 REPRESENTAGEO |
96 01011102 PESSOAL DOS QUADROS 2.500,00 2.500,6«?
06 010112 SUPLEMENTOS B PREIViIOS 1,00 1,00
06 010113 SUBSIDI0 DE REFEICRO
06 01011301 PESSOAL DO QUADRO
06 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 70.800,00 10.900, 00 59,100, 00
0% 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
3 01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1,00 1,00
06 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
06 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
0% 0101140101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACRO DEFINITIVA 115.000, 00 23.000,00 $2.000, 00
06 0101140102 | CONTRATO POR TENPO INDETERMINADO 1,00 1,00
06 01011402 PESSOAL EN QUALQUER OUTRA SITUACHO 1,00 1,00
3 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE,/PATERNIDADE 2.500,00 2.500,00
06 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
06 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 17.000,00 2,700,100 14,300, 00
0 010203 ALINENTACAO & ALOJAMENTO 1,00 1,00
06 010204 AJUDAS DE CUSTO 100,00 100,00
06 010205 RBONO PARA FALHAS 1,00 936,00 937,00
06 010206 FORMACEO 1,00 1,00
06 010211 SUBSIDIO DE TURNO 65.400,00 5.930,00 70,930, 00
06 010212 INDEMNIZACOES POR CESSACHO DE FUNCOES 1,00 1,00
06 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PRENIOS
06 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
06 01021302 QUTROS 1,00 1,00
06 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARTO OU ESPECTE 1,00 1,00
06 0103 SEGURANCA SOCIAL
0 610301 ENCARGOS COM A SAGDE 10.000,06 514,00 10,514, 00
06 010303 SUBSTDIO FAMILIAR A CRIANCAS B JOVENS 6.200,00 1.200,00 5.000,00
0 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1.060,00 740,00 260,00
06 00305 CONTRIBUIGOBS BARA A SEGURANGA SOCIAL
06 01030501 ASSISTENCIA NA DORNGA DO FUNCIONARIOS PUSLICOS (ADSE) 1,00 1,00
06 01030502 SEGURANCA SOCIAL PESSOAL REGINE CONTRATO TRABALHO PUBLICOS
(RCTER)
06 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTAQDES 106.000,00 8.200,00 97.800,00
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<
DESPESA
IDENTIFICACAD DAS RUBRICAS
MODIFICAQURS ORCANENTAIS 0
DoTAGOES DOTACOES B
CLASSIRICACRO INSCRICOES / | DIMINUIGCES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICRD INICIATS REFORCOS ANULACOES
06 0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 3,000, 00 2,800,00 200,00
06 01030503 REGIME GERAL-OUTROS 75.000,00 5.400,00 69.600,00 i‘ A&
0 11030504 QUTROS 1,00 1,00 | et
06 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00 O
06 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL ?{7
06 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCEO 1,00 1,00 :
06 01031089 OUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00 /
06 02 Aouxsxcgo DE BENS E SERVIGOS /(
06 0201 u1sIcHo DE BENS ¥
06 020101 MATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 5.600,00 3.996,00 1.604,00 /&'77
06 020102 COMBUSTIVEIS ¥ LUBRIPICANTES Ve
06 12010299 QUTROS 422.000,00 92.000,00 131.613,0 382.387,00 o
0 020105 ALINENTACAG- REFEICOES CONFECCIONADAS 1,00 610,00 611,00 X
06 420106 ALINENTACEO - GENEROS P/ CONFECCIONAR 1,00 2.789,00 2.790,00 f J
0 020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1,00 20,00 21,00 |
0 020108 BRODUTOS QUIMICOS B FARMACAUTICOS $0.400,00 24.180,00 65.820,00 )“Z%
06 020115 PREMIOS, CONDECORBRQOES B OFSRTAS 3.700,00 5.200,00 8.900,00(/"
06 020117 FERRAMENTAS E UTENSLIOS 500,00 500,00 ’(
06 520120 YATERIAL DE EDUCACEO, CULTURA I RECREI0 6.000,06 5.780,00 2.046,00 9.734,00
06 020121 OUTROS BENS 10.000,00 2.000,00 4.300,00 7.700,00
06 0202 AQUISICAO DE SERVIQOS %
06 620201 ENCARGOS DE INSTALACOES 338.000,00 38.600,00 74.000, 00 302.000,00
06 020203 CONSERVACEO DE BENS 31.000,00 7.400,00 15.052,00 23.348,00
0 020206 LOCACRO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1.500,00 1.550,00 1.406,00 1.650,00
06 420208 LOCACRO DE QUTROS BENS 4.000,00 1.900,00 5.900,00(5{
06 020208 COMUNICAGOES 23.000,00 8.215,00 1¢,785,00
0 020210 TRANSPORTES 1,00 1,08 /
06 020212 SEGTROS 1,00 1,000
06 020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 1,00 1,00
06 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS I CONSULTADORIA 1.000,60 996,00 10,60
06 020215 FORMACEO 700,00 700,00
06 120216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SINMILARES 1,00 1,00
06 020217 PURLICIDADE 1.000,00 1.600,00
06 420219 ASSISTENCTA TECNICA 2.200,00 1.300,00 800,00
06 020220 (UTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 15,000, 00 5.000,00 5.471,00 14.529,00
i3 020225 QUTROS SERVIQOS 160.000, 00 43,000,00 §0.923,00 142.077,00
06 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
06 0407 INSTITUIGORS SEM FINS LUCRATIVOS
03 040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 181.300, 00 §6.600,00 17.000,00 230.900, 00
06 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06 0602 DIVERSAS
06 060203 OUTRAS
06 06020301 RESTITUI(0ZS 300,00 300,00
06 06020305 OUTRAS 800,00 310,00 1.110,00
06 07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL
06 0701 INVESTIMENTOS
06 070101 TERRENOS 1.400,00 112.000,00 9.477,00 103.923,00
06 070103 IIFicIOs
06 07010302 Instalagdes Desportivas e Recreativas 2.672.247,00 123.025,00 149.198,00 2.246.074,00
06 070104 CONSTRUGOES DIVERSAS
06 07010413 Outras Infraestruturas
06 0701041302 | Construgdes Diversas - Outros 50,00 50,00
06 07010499 Qutros 30.000,06 30.600,00
06 70107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.000,00 2.950,00 1.200,00 2,750, 00
06 070108 SOPTWARE INFORNATICO 962,00 750,00 1.462,00 250,00
86 070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 3.1¢7,00 300,00 3.347,00
06 070110 EQUIPAMENTO BASICO
06 07011002 Equipamento Bdsico - Outro 47,239,00 36.202,00 14,886, 00 £8.555, 00
06 070111 FERRAMENTAS  UTENSILICS 2.345,00 116,00 348,06 2.113,00
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DESPESA (\/
IDENTIFICACRO DAS RUBRICAS
MODIFICAOES ORCAMENTAIS 0
DOTACORS DOTACOES B
CLASSIFICACRD INSCRIGOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICAO INICIAIS REFORCOS ANULACOES
06 070115 QUTROS INVESTINENTOS
06 07011502 Estudos e Projectos 45.350,00 14,800, 00 8.000,00 52,150,00
06 08 Tmsmﬁzjcms DE CAPITAL ey
06 0807 INSTITUIGOES SEM PINS LUCRATIVOS VT
06 080701 INSTITUIQORS SEM FINS LUCRATIVOS-Particulares 370.001,00 130.000, 00 240.001,00 | e
07 DIVISAO DE AGAO SOCIAL
0 01 DESPESAS COM O PESSOAL -
07 0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
07 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL (
0 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 130.000, 00 £.826,00 134.826,00
07 01010402 ALTERAC(?ES ORRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00 |
07 01010403 ALTERAQOES FACULTATIVAS POSIC.REMONERATORIC 1,00 1,00 )rv ,i?
07 41010404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 25.001,00 25.000,00 1,00 "
07 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO /
07 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00 ;Z K
07 61010602 LTERACOES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00 4/)
07 01010603 ALTERACORS FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00 e 0}'
07 01010664 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1, z:z ,D/
07 010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA QU AVENCA 1,00 1, A
07 010109 PESSOAL EM (UALQUER QUTRA SITUACKO 1,00 1,00 C,
07 010110 GRATIFICACORS
07 01011002 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 1,80 3
07 010111 REPRESENTAGKO
07 01011102 PESSORL DOS QUADROS 1,00 1.000,00 1.001,00
0 010112 SUPLEMENTOS § PREN:IOS 1,00 1,08(
07 010113 SuBsipIo DE REFEICHO
07 01011301 | PESSOAL DO QUADRO oy
07 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMFACRO DEFINITIVA 10.000,00 2.400,00 7.600,0
0 0101130102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,40 1,0
07 01611302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 1,00 1,00
07 010114 SUBSIDIOS DR FERIAS E NATAL
07 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
0 0101140101 | TRANSITADO DE ANTZRIOR NOMEACEO DEFINITIVA 30.400,00 7.300,00 22.700,00
07 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
07 01011402 PESSUAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 1,00 1,00
07 610115 REMONERACUES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 1.000,00 1.000,00
07 0102 ABONOS VARIAVEIS QU EVENTUAIS
07 010202 HORAS EXTRRORDINARIAS 1,400, 00 1.600,00
07 010203 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
07 610204 AJUDAS DE CUSTO 506,00 500,00
07 010205 ABONO PARR FALEAS 1,00 1,00
07 010206 FORMACAO 1,00 1,00
0 010211 SUBSIDIO DE TURNO 1,80 1,00
07 010212 INDEMNTZACORS POR CESSACRO DE FUNCOES 1,00 1,00
07 010213 QUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS
] 61021301 PRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
07 01021302 QUTROS 1,00 1,00
07 010214 OUTROS ARONOS EM NUMERARIO 0U ESPECTE 1,00 1,00
07 0103 SEGURANGA SOCIAL
07 010301 ENCARGOS COM A SATDE 3.000,00 3.000,00
07 010303 5UBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 3.600,00 3.600,00
07 910304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1.500,00 1.500,00
01 010305 CONTRIBUIOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
07 01030501 ASSISTANCTA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS POBLICOS [ADSE) 1,00 1,00
o 01030502 SEGURANCA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PUBLICOS
(RCTFE)
07 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 15.006,00 1.200,00 13.800,00
47 0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 22.000,00 3.600,00 18.400,00
07 01030503 REGINE GERAL-OUTROS 3.000,00 2.000,00 1.060,00
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Praalun
DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTAGGES B
CLASSIFICACAO INSCRIGORS / | DIMINUIGOES / CORRICIDAS | §
ORGANICR  ECONGMICA DESCRICEO INICIAIS REFORCOS ANTLAGOES
07 010306504 OUTROS 1,00 1,00
07 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
01 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
07 01031001 BVENTUALIDADE MATERNTDADE, PATERNIDADE E ADOPCHO 1,00 1,00
07 61031099 OUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCTAL 1,00 L
01 0 AQUISIHO DE BENS B SERVICOS | s\l R
07 0201 agurszcio b BENS TV
07 020101 YATERIAS-PRINAS E SUBSIDIARIAS 1,00 1,00 5
07 020105 ALIMENTACRO- REFEICOES CONFECCIONADES 1,00 33,00 34,00 7
07 020106 ALINENTACAQ - GENEROS P/ CONFECCIONAR 5.801,00 5.500,00 11.301,00
o 020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSCRIS 1,00 1,00
07 620115 PRENIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 1.701,00 1,701,080 é(
07 020117 FERRAMENTAS £ UTENSTLIOS 1,00 1,00
07 020121 OUTROS BENS 50,00 1.000,00 1,050,060 _
07 0202 AQUISICHO DE SERVICOS } 7
07 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 10.060,00 8,700,600 1.300,00 i
07 620203 CONSERVAGEO DE BENS 1,00 160,00 161,00
07 020208 LOCACAO DE OUTROS BENS 25.437,00 3.000,00 13,286, 60 15,151,00 | ‘3)7%
07 020209 COMUNICACOES 4.000,00 3.150,00 850,00 ||
(i 020210 TRANSPORTES 1,00 1,00 | 4 [
07 020213 DESLOCACDES T RSTADAS 1,00 1,004 u V
0 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1,00 100y J\,
07 020215 FORMACAO 700,00 760,00 C
07 020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES B SIMILARES 1,00 1,00
07 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00 A/\
07 020219 ASSISTENCIA TRCNICA 1,00 1,00 :
07 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADO3 1,00 4.850,00 4,851,00 d/
07 020225 QUTROS SERVICOS 17.500,00 11,540, 00 2.000,00 27,040, 00
07 04 TRANSFPERENCTAS CORRENTES
] 0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS < /
07 040102 PRIVADAS 1,00 1,00
07 0405 ADNINISTRACAO LOCAL
] 040501 CONTINENTE
07 04050108 QUTROS 800,00 800,00
07 0407 INSTITUIGOES SEX FINS LUCRATIVOS
0 040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 15.000,60 19,000, 00 9.900,00 24,106, 00
07 0408 FAMILIAS
] 040802 OUTRAS
07 04080200 OUTRAS 100.001,00 94,362, 00 5.639,00
07 04080201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS
07 04080202 (UTRAS 9,362,00 12,596,00 81,766, 00
07 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTRS
07 0602 DIVERSAS
0 060203 QUTRAS
87 06620305 OUTRAS 800,00 800,00
07 07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL
0 0701 INVESTINENTOS
07 070101 TERRENOS 5.000,00 5.000,00
07 070102 HABITACOES
07 07010202 Aquisicio 7.437,00 1.004,00 §.433,00
07 07010203 Reparagio e Beneficiacio 203.902,00 47,515, 00 251,417,100
] 070103 mIrfcIos
07 07010307 Outros
07 0701030702 | Cutros - Sociais 100,000, 00 100.000,00
0 070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICH 1.000,00 §50,00 950, 00 760,00
07 070108 SOFTWARE INFORMATICO 500,00 1.000,00 1.000,00 500,00
07 070109 EQUIPAMENTO RDMINISTRATIVO 500,00 500,00
O] 070110 EQUIPAMENTO BASICO
07 07611002 Equipanento Bésico - Outr 3.846,00 500,00 £,123,00 223,00
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DESPESA
IDENTIFICACEO DAS RUBRICAS
MODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTACOES B
CLASSIFICACHO INSCRICORS / | DIMINUICGES / CORRIGIDAS | S
oRGANICR  ECONGMICA DESCRICRO INICIAIS REFORCOS ANULACOES
07 070111 FERRANENTAS ¥ UTENSTLIOS 1.649,00 503,00 1.146,00
01 070115 OUTROS INVESTINENTOS
07 07011502 Estudos e Projectos 10,00 10,00
87 07013503 Qutros 20,00 20,00
07 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL M{\ (i
] 0807 INSTITUIGORS SEM FINS LUCRATIVOS o \;
07 080701 INSTITUICORS SEM FINS LUCRATIVOS-Particulares 5.411,00 15.117,00 20.528,00 | T
08 DIVISAO DE ABIENTE :>A/
08 0l DESPESAS COM 0 PESSOAL 7
08 0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES -
08 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DO CONTRATO INDIVIDUAL g)(
08 01010401 PESSOAL EM FUNCOES $80.000, 00 11.800,00 968.200,00 | ~ 4
0 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00 /
08 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC,REMUNERATORIO 1,00 1,00 }f’/‘/
08 01010404 RECRUTANENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALEO 12.006,00 7.700,00 £.300,00 1/
08 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERHO A
08 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 L A0,
08 01010602 ALTERACUES OERIGATORIAS P0SIC.RENUNERATORIO 1,00 L | g N
08 01010603 ALTERRCOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00 7, /
0 01010604 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALKO 1,00 1,05 //
08 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 1,00 1,0 O/\'
08 310109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 7.000,00 10.000,00 5.200,00 11,806, 00
08 010110 GRATIFICACOES
08 41011002 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 1,00 S{\
08 010111 REPRESENTACRO
08 01011102 PESS0AL DOS QUADROS 2.500,00 2.500,00
0% 010112 SUPLEMENTOS E PRENIOS 1,00 1,00 d
08 010113 suBsipIo DE REFEICHO
08 01011301 PESSOAL DO (UADRO
08 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACKO DEFINITIVA 115,000, 00 5.900,00 109.100,00 /
08 0101130102 | CONTRATO POR TENPO INDETERMIVADO 1,00 1,00
08 01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1,00 1,00
08 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
08 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
08 0101140101 | TRANSITADO DE ANTERTOR NOMEACEO DEFINITIVA 210.000,00 45.,000,00 165.000,00
08 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMIVADO 1,00 1,00
08 01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUACEO 1,00 1,00
08 010115 REMUNERACOES POR DOENGA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 4.000,00 1.000,00 5.000,00
08 0102 ABONOS VARTAVEILS OU EVENTUAIS
08 610202 HORAS EXTRACRDINARIAS 75,000,00 3.900,00 71,100, 00
08 010203 ALIMENTACAD E ALOJANENTO 1,00 1,00
08 010204 RJUDAS DE CUSTO 4.400,00 1.500,60 1.600,00 4.500,00
08 010205 ABONO DARA FALHAS 1,60 1,00
08 010206 PORMACEO 1,00 1,00
08 010211 3UBSIDIO DE TURNO $2.000,00 92.000,00
0 010212 INDEMNTZAGORS POR CESSACRO DE FUNCOES 40.000,00 36.486,00 3.514,00
08 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
08 01021301 PRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
08 01021302 QUTROS 1,00 1,00
08 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
08 0103 SEGURANGA SOCIAL
08 010301 ENCARGDS COM A SATDE 30.000,00 14.000,00 16.000,00
08 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 20.000,00 20.000,00
08 010304 (UTRAS PRESTACOES FAMILIARES 7.000,00 396,00 7.396,00
08 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
08 91030501 RSSISTANCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS POBLICOS (ADSE) 1,00 1,00
08 01030502 SEGURANGA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALEO PUBLICOS
{RCTER)
08 0103050201 | CAIXA GERAL DB APOSENTACOES 320.000,00 37,000, 00 283.000,00
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Ta \C
DESPESA .
IDENTIFICACKO DAS RUBRICAS
MODIFICAGOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTACOES B
(LASSIFICACAD INSCRICORS / | DIMINUIQORES / CORRIGIDAS | §
ORGANICR  ECONOMICA DESCRICAO IWICIATS REFORGOS ANULACDES
08 0103050202 | SEGURANGR SOCIAL - REGINE GERAL 15.000,00 1.400,00 13.600,00
08 01030503 REGIME GERAL-QUTROS 13.000,00 2.700,00 10.300,00
08 01030504 OUTROS 1,00 1,00
08 010306 ACIDENTES EM SERVIOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 7.500,00 1.£00,00 6.100,00 |
08 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL ) MAGY
08 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCEO 1,00 1,00 | o
08 01031099 OUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00 %r
08 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS Y 7
08 0201 AQuIsIcho DE BENS
08 020101 MATERTAS-PRIMAS B SUBSIDIARIAS 16.000,00 6.110,00 5.329,00 16,781,00
08 020102 COMBUSTIVELS B LUBRIFICANTES
08 02010201 GASOLINA 15.000,00 3.000,00 12,400, 00
08 02010202 6AS0LEO 700,000, 00 219.400,00 236.356,00 §83,04¢,00
08 02010299 QUTROS 50.400,00 1.000, 60 18.404,00 32.59,00
08 020105 ALIMENTACAO- REFEICOES CONFECCIONADAS 2.500,00 2.050,00 1.500,00 3.050,00
08 020106 ALIMENTACHO - GENEROS P/ CONFECCIONAR 1,00 1,00
08 020107 VESTUARIO B ARTIGOS PESSOAIS 1,00 1,00
08 620119 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACTAS 1,00 1,00
08 020112 VATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 200.000,00 58.793,00 141.207,0
0 020115 PRENIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 1,00 1,00
08 020127 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 130,000,100 36,840, 00 31.659,00 135.181,00
08 620121 QUTROS BENS 160.000,00 §3.760,00 26.682,00 197.078,00
08 0202 AQUISICEO DE SERVICOS
08 020261 ENCARGOS DE INSTALACOES 280.000,00 30,00 108.400,00 171.630,00
08 020203 CONSERVACAQ DE BENS 540.000,00 106.880, 00 142.6%4,00 504.186,00
08 020206 LOCACAO DE NATERIAL DE TRANSPORTE 35.000,00 55,000, 00 25.700,00 64.300,00(&(
08 020208 LOCACEO DE OUTROS BENS 6.000,00 5.400,00 600,00
08 020209 COMUNICAGOES 26.000,00 14.850,00 11.150,00 |~
08 020210 TRANSPORTES 1,00 200,06 201,
08 020212 SECUROS 1,00 1/
08 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
08 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORTA 1,00 1,00
08 020215 FORMACAD 700,00 4,700,100 1.000,00 4.400,00
08 020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES B SIMIZARES 1,00 1,00
08 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
08 020218 RSSISTENCTA TECNICA 1,00 1,00
08 020220 QUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 3.888.410,00 §.100,00 101.776,00 3.792.740,00
08 020225 QUTROS SERVICOS 376,418, 00 112.993,00 263.025,00
08 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
08 0602 DIVERSAS
08 060203 OUTRAS
08 06020301 RESTITUICOES 3.000,00 560,00 3.560,00
08 06020305 QUTRAS 12.600,00 4.500,00 1.500,00 15,800, 00
08 07 AQUISICHO DE BENS DE CAPITAL
08 0701 INVESTIMENTOS
08 070101 TERRENOS 107.489,00 481.5%, 00 19.755,00 568,533, 00
08 070104 CONSTRUGOES DIVERSAS
08 07010401 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares
08 0701040106 | Mercados e Feiras 42.120,00 42,120,900
08 07010405 Parques e Jardins 700.653, 00 197,700,060 136.134,00 762.219,00
08 07010411 Infraestruturas para Tratamento de Residuos S6lido 21,00 21,00
08 07010412 (emitérios 255.693,00 §.100,00 16,643,600 247.150,00
08 07010413 Outras Infraestruturas
08 0701041301 | ComstrucBes Diversas - Capelas Mortudrias 11,00 11,00
0 07010499 Qutros 1,00 1,00
08 070106 NATERIAL DE TRANSPORTE
08 07010602 Waterial de Transporte - Qutro 164.421,06 3.676,00 £2.347,60 125.750, 60
08 070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.001,00 451,00 1.000,00 452,00
08 670108 SOFTWARE INFORMATICO 501,00 1.778,00 2.279,00

FReh

\(\)




ENTIDADE MODIFICAGOES A0 ORGAMENTO DA DESPESA Pagina: 25
TOTAL DE ALTERACOES : 23
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DESPESA Y\/
IDENTTFICACAO DAS RUBRICAS
NODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTAG(ES DOTACOES B
CLASSIFICACEQ INSCRIQORS / | DININUICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICR  ECONOMICA DESCRICHO INICIAIS REFORCOS ANULAGORS
0 070108 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO §.818,00 5.066, 00 375,00 |,
08 070120 EQUIPAMENTO BASICO TG
08 07011001 Equipamento de Recolha de Residuos 75,776, 00 8.800,00 35.878,00 48.698,00
08 07012002 Equipamento Bisico - Qutro 65.964, 00 33.641,00 29.407,00 70.138,00 /
08 070111 FERRAMENTAS I UTENsTLIOS 1.784,00 12.603,00 6.750,00 7.637,00 Qéf
08 070115 (UTROS INVESTIMENTOS
08 07011502 Estudos e Projectos 6.058,00 6.058,00 ;(
08 07011503 Outros 41,06 41,00 9‘
08 002 L0CACRO FINANCRIRA /
08 070205 VATERTAL DE TRANSPORTE- LOCACEO FINANCEIRA 10.910,00 10.910,00
09 DIVISEO DE POLICIA MUNICIPAL
09 01 DESPESAS COM O PESSOAL ;
09 0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 25
09 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL o
09 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 240,000, 00 15500, 00 224.500,00 |
09 01010402 BLTERAGOES (BRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00 7})9
09 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,014 7
09 01010404 RECRUTANENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALKO 29.000, 00 7.500,00 36,500, 00 A,
09 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
09 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
09 01010602 ALTERAQOES OBRIGRTORIAS POSIC.RENUNERATORIO 1,00 1,00 \
09 01010603 ALTERACOES FACOLTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,08 A
09 01010604 RECRUTAMENTO PESSCAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
09 010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA 0U AVENCA 1,80 1,0 X
09 010109 PESSORL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1,00 v
09 010110 GRATIFICACORS e
09 01011002 PESSORL DOS QUADROS 1,00 1;9(
09 010111 REPRESENTACEO
09 01011102 PESSOAL D0S QUADROS 2.500,00 2.500,00
09 010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00 1,00
09 010113 suBsinIo DE REFEICHO
09 01611301 PESSOAL DO QUADRO
69 0101130201 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 21.500,00 2,800,00 24.300,00
09 0101130202 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,00
09 01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACHO 1,00 1,00
09 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS B NATAL
09 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
09 0101140101 | TRANSITADO DE ANTRRIOR NOMEACAO DEFINITIVA 50.000, 00 5.200,00 44,800,00
09 0101140102 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00 1,80
09 01011402 PESSOAL EN QUALQUER OUTRA SITUACKO 1,00 1,00
09 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 2.000,00 2,000,100 1.400,00 2.600,00
09 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
09 010202 HORAS EXTRAQRDINARIAS 15.000, 60 10.000,00 2.100,00 22.900,00
09 010203 ALINENTACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
09 0106204 AJUDAS DE CUSTO 100,00 100,00
0 016205 ABONO PARA FALHAS 1,00 3.000,00 3,601, 00
09 010206 FORMACAO 1,00 1,00
09 010211 SUBSIDIO DE TURNO 40.000,00 1.330,00 ¢1,330,00
09 010212 INDEMNTZACORS POR CESSACHO DE FUNCOES 1,00 1,00
09 010213 QUTROS SUBLEMENTOS E PREMIOS
09 01021301 PRENIOS DE DESEMPENHO 1,80 1,00
0 01621302 OUTROS 1,00 1,00
0 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO 0 ESPECIE 1,00 1,00
09 0103 SEGURANCA SOCIAL
09 010301 ENCARGOS COM A SAUDE 5.000,00 2.355,00 7.355,00
09 010303 SUBSIDIO FAMILIAR B CRIANCAS E JOVENS 7.500,00 1.700,00 5.800,00
09 010304 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 4.000,00 1.100,00 2.900,00
09 010305 CONTRIBULGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
09 01030501 RSSISTENCTA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PORLICOS (ADSE) 1,00 1,600
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DESPESA
IDENTIFICAGEO DAS RUBRICAS
MODIFICACOES ORCANENTAIS 0
DOTAGOES DOTACORS B
CLASSIFICACRD INSCRICORS / | DIMINUIGOES / CORRIGIDAS | 8
ORaANICR  BCONGMICH DESCRICHD INICIAIS REFORCOS ANULACOES
09 01030502 SEGURANGA SOCTAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO PUBLICOS sl ( Ny
(RCTFP) AN
0 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACUES 83.000, 00 16,000, 00 8.600,00 90.400,00 | oo
09 0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1,00 1,00 Cé’/"]
0 01030503 REGIME GERAL-OUTROS 1,00 1,00 !
09 01030504 0UTROS 1,00 1,00
09 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00 M
09 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL /
09 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPGAO 1,00 1,00 ;éf‘:;,
09 01031099 QUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00 i
09 02 AUISICHO DE BENS B SERVICOS .
08 0201 AQUISICRo0 DB BRKS ﬁ/f
09 020121 QUTROS BENS 2.000,00 1.815,00 185,00 | Y
09 0202 AQUISICAO DE SERVICOS -
89 020203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 3.610,00 3.611,00 /7
09 020210 TRANSPORTES 1,00 1@4/}
89 020213 DESLOCACOES B BSTADAS 1,00 1,0 /\/
09 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1,00 1,00 6
0 020215 FORMACAD 700,00 700,00
09 020216 SEMINARIOS, EXPOSICORS B SIMIZARES 1,00 1,00 },
09 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00 \\‘
09 020220 QUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 1,00 1.760,00 1.701,00 ’
09 020225 QUTROS SERVICOS 5.000,00 2.500,00 1.125,00 637500 | Lo
09 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES ‘E
03 0602 DIVERSAS ZS
0 060203 OUTRAS v
09 06020305 QUTRAS 1,00 —1?;3/
10 DEPARTAMENTO DESENVOLVIMENTO ATIVIDADES ECONOMICAS
10 0l DESPESAS COM O PESSOAL
10 0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
10 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL
10 01010401 PESSOAL B FUNCOES 33.500,00 24.800,00 8.700,00
10 01010402 ALTERACOES CBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
1 01010403 ALTERAGDES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
10 01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 8.200,00 8.200,00
10 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
10 01010661 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
10 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
10 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS POSIC.REMUNERATORIO 1,00 1,00
10 01010604 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS TRABALHO 1,00 1,00
10 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
10 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAQ 1,00 1,00
10 010110 GRATIFICACOES
10 01011002 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 1,00
10 010111 REPRESENTAGHO
10 01011102 PESSOAL DOS QUADROS 1,00 1.600,00 1.001,00
10 010112 SUPLENENTOS £ PREMIOS 1,00 1,00
10 010113 suBsinIo DE REFEICHO
10 01011301 PESSOAL DO QUADRO
10 0101130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 2.100,00 2.100,00
10 0101130102 | CONTRATO POR TEMPG INDETERMINADO 1,00 1,00
10 01011302 PESSOAL BM QUALQUER OUTRA SITUACKO 1,00 1,00
10 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
1 01011401 PESSOAL DOS QUADROS
10 0101240101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAO DEFINITIVA 6.000,00 3.900,00 2,100,060
10 0101140102 | CONTRATO POR TENPO INDETERMINADO 1,00 1,00
10 81011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 1,00 1,00
10 010115 REMUNERAQCES POR DOENCA & MATERNIDADE/PATERNIDADE 500, 00 500,00
10 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
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IDENTIFICAGRO DAS RUBRICAS

DESPESA

v

HODIFICAGDES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTACOES B
CLASSIFICACEO INSCRIGOES / | DawINvIchEs / CORRIGIDAS | §
ORGANICE  ECONCMICA DESCRICEG INICIAIS REFORCOS ANULACOES AL
b
10 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00 | ey
10 010203 ALIMENTACRO E ALOJAMENTO 1,00 1,06 Q,F
10 110204 AJUDAS DE CUSTO 250,00 250,00 7
10 010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00 :
10 010206 FORMACED 1,00 1,00 ;%
10 010211 SUBSIDIO DE TURNO 1,00 1,00
10 010212 INDEMNTZAGOES POR CESSACHO DE FugOES 1,00 1,00 /.
10 010213 OUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS //
10 01021301 PREMICS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 f
10 61021302 (UTROS 1,00 1,00 /
10 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO 0U ESPECIE 1,00 Lo | (7))
10 0103 SBGURANGA SOCIAL
10 010301 ENCARGOS COM A SATDE 1.000,00 1.000,00 j5°
10 010303 SUBSTDIO FAMILIAR A CRIANCAS B JOVENS 1,00 1,04
10 010304 QUTRAS PRESTACORS FAMILIARES 1,00 1,00 C”"
10 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCTAL
10 01030501 ASSISTENCTA NA DOENGE DOS FUNCIONARIOS PORLICOS (ADSE) 1,00 1,00 A‘
10 01030502 SEGURANCA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRABALHO P(BLICOS \3\
{RCTFP)
10 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACUES 7.000,00 5.300,06 1.700,00
10 0103050202 | SEGURANCA SOCTAL - REGINE GERAL 1,80 1,00 ;(
10 01030503 REGIME GERAL-OUTROS 3.000,00 3.000,
10 01030504 OUTROS 1,680 1,00,/
10 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
10 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
10 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE § ADOPCHO 1,00 1,00
10 01031699 QUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
10 02 AQUISIGHO DE BENS E SERVICOS
10 0201 AQUISICHO DE BENS
10 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
10 020121 OUTROS BENS 1,00 1,00
10 0202 AQUISICAO DR SERVIGOS
10 020203 (ONSERVACEO DE BENS 1,00 1,00
10 020208 LOCAGEO DE QUTROS BENS 1,00 1,00
10 020210 TRANSPORTES 1,00 1,00
10 026213 DESLOCRCOES B ESTADAS 1,00 1,00
10 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1.500,00 1.450,00 50,00
10 020215 FORMACHD 700, 00 700,00
10 020216 SEMINARTOS, BXPOSICOES E SINILARES 1,00 1,00
10 020217 PUBLICTDADE 1,00 1,60
10 020220 QUTROS TRABALKOS ESPECIALIZADOS 1,00 1,00
10 020225 QUTROS SERVICOS 106,00 100,00
T0TAL ... §8.384.377,00 | 8.617.396,00 | 13.615.351,00 |  €3.386.422,00
i
Em de de Em de de
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