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SUMARIO
Aprova a Lei de Seguranca Interna

Lei n.° 53/2008

de 29 de Agosto

Aprova a Lei de Seguranca Interna

A Assembleia da RepUblica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.° da Constituicdo, o seguinte:

CAPITULO |
Principios gerais
Artigo 1.°
Definicéo e fins da seguranca interna

1 - A seguranca interna é a actividade desenvolvida pelo Estado para garantir a ordem, a seguranca e a tranquilidade publicas, proteger
pessoas e bens, prevenir e reprimir a criminalidade e contribuir para assegurar o normal funcionamento das instituicoes democraticas,
o regular exercicio dos direitos, liberdades e garantias fundamentais dos cidadaos e o respeito pela legalidade democratica.

2 - A actividade de seguranca interna exerce-se nos termos da Constituicao e da lei, designadamente da lei penal e processual penal,
da lei quadro da politica criminal, das leis sobre politica criminal e das leis organicas das forcas e dos servicos de seguranca.

3 - As medidas previstas na presente lei destinam-se, em especial, a proteger a vida e a integridade das pessoas, a paz publica e a
ordem democratica, designadamente contra o terrorismo, a criminalidade violenta ou altamente organizada, a sabotagem e a
espionagem, a prevenir e reagir a acidentes graves ou catastrofes, a defender o ambiente e a preservar a satde publica.

Artigo 2.°
Principios fundamentais

1 - A actividade de seguranca interna pauta-se pela observancia dos principios do Estado de direito democratico, dos direitos,
liberdades e garantias e das regras gerais de policia.

2 - As medidas de policia sdo as previstas na lei, nao devendo ser utilizadas para além do estritamente necessario e obedecendo a
exigéncias de adequacéo e proporcionalidade.

3 - Alei fixa o regime das forcas e dos servicos de seguranca, sendo a organizacdo de cada um deles Unica para todo o territorio
nacional.

Artigo 3.°
Politica de seguranca interna

A politica de seguranca interna consiste no conjunto de principios, objectivos, prioridades, orientacdes e medidas tendentes a
prossecucao dos fins definidos no artigo 1.°

_Artigo 4.°
Ambito territorial

1 - A seguranca interna desenvolve-se em todo o espaco sujeito aos poderes de jurisdi¢ao do Estado Portugués.

2 - No quadro dos compromissos internacionais e das normas aplicaveis do direito internacional, as forgas e os servicos de seguranca
podem actuar fora do espaco referido no nimero anterior, em cooperagdo com organismos e servigos de Estados estrangeiros ou com
organizacgoes internacionais de que Portugal faca parte, tendo em vista, em especial, o aprofundamento do espaco de liberdade,
seguranca e justica da Unido Europeia.

Artigo 5.°
Deveres gerais e especiais de colaboracédo

1 - Os cidadaos tém o dever de colaborar na prossecucéo dos fins de seguranca interna, cumprindo as disposicdes preventivas
estabelecidas na lei, acatando ordens e mandados legitimos das autoridades e nao obstruindo o normal exercicio das competéncias dos
funcionarios e agentes das forgas e dos servigos de seguranca.

2 - Os funcionarios, na acepcao do Codigo Penal, e os militares tém o dever especial de colaboragao com as forcas e os servigos de
seguranca, nos termos da lei.

3 - Sem prejuizo do dever de denlncia previsto no Codigo de Processo Penal, os funcionarios, na acepcao do Cadigo Penal, e os
militares tém o dever de comunicar prontamente as forcas e aos servicos de seguranca competentes os factos de que tenham
conhecimento, no exercicio das suas funcdes e por causa delas, relativos a preparacao ou execucdo de factos que possam ser
classificados como crimes de terrorismo, criminalidade violenta, especialmente violenta ou altamente organizada, nos termos do
Caodigo de Processo Penal, sabotagem ou espionagem.

Artigo 6.°
Coordenacédo e cooperacgdo das forcas de seguranca

1 - As forcas e os servicos de seguranca exercem a sua actividade de acordo com os principios, objectivos, prioridades, orientacoes e
medidas da politica de seguranca interna e no ambito do respectivo enquadramento organico.

2 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, as forcas e os servicos de seguranca cooperam entre si, designadamente através da
comunicagéo de informagdes que, nao interessando apenas a prossecucao dos objectivos especificos de cada um deles, sejam
necessarias a realizacao das finalidades de outros, salvaguardando os regimes legais do segredo de justica e do segredo de Estado.



CAPITULO Il
Politica de seguranca interna

Artigo 7.°
Assembleia da Republica

1 - AAssembleia da Republica contribui, pelo exercicio da sua competéncia politica, legislativa e financeira, para enquadrar a politica
de seguranca interna e para fiscalizar a sua execucao.

2 - Os partidos da oposicao representados na Assembleia da RepUblica tém o direito de ser previamente consultados pelo Governo em
relacdo a orientacao geral da politica de seguranca interna.

3 - AAssembleia da Republica aprecia anualmente um relatorio, a apresentar pelo Governo até 31 de Margo, sobre a situacao do Pais
em matéria de seguranca interna, bem como sobre a actividade das forcas e dos servigos de seguranca desenvolvida no ano anterior.

Artigo 8.°
Governo

1 - A conducao da politica de seguranca interna é, nos termos da Constituicdo, da competéncia do Governo.

2 - Compete ao Conselho de Ministros:

a) Definir as linhas gerais da politica de seguranca interna e as orientagdes sobre a sua execucéo;

b) Programar e assegurar os meios destinados a execuc¢ao da politica de seguranca interna;

c) Aprovar o plano de coordenacgao, controlo e comando operacional das forcas e dos servicos de seguranca e garantir o seu regular
funcionamento;

d) Fixar, nos termos da lei, as regras de classificacao e controlo de circulacao dos documentos oficiais e de credenciacao das pessoas
que devem ter acesso aos documentos classificados.

Artigo 9.°
Primeiro-Ministro

1 - O Primeiro-Ministro é politicamente responsavel pela direccao da politica de seguranca interna, competindo-lhe, designadamente:
a) Informar o Presidente da RepUblica acerca dos assuntos respeitantes a conducao da politica de seguranca interna;

b) Convocar o Conselho Superior de Seguranca Interna e presidir as respectivas reunides;

c) Propor ao Conselho de Ministros o plano de coordenacao, controlo e comando operacional das forcas e dos servicos de seguranca;

d) Dirigir a actividade interministerial tendente a adopcéao das providéncias adequadas a salvaguarda da seguranca interna;

e) Coordenar e orientar a accao dos membros do Governo em matéria de seguranca interna;

f) Nomear e exonerar o Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna, mediante proposta conjunta dos Ministros da Administracao
Interna e da Justica, ap6s audicao do indigitado em sede de comissao parlamentar;

g) Nomear e exonerar o Secretario-Geral-Adjunto do Sistema de Seguranca Interna, mediante proposta conjunta dos Ministros da
Administragdo Interna e da Justica, ouvido o Secretario-Geral.

2 - O Primeiro-Ministro pode delegar, no todo ou em parte, as competéncias referidas nas alineas b) e d) do nimero anterior no
Ministro da Administracao Interna.

3 - Quando nao dimanarem do Primeiro-Ministro, nos termos do n.° 1, as medidas destinadas a coordenacao e a cooperacao das forcas e
dos servicos de seguranca dependentes de diferentes ministérios sao acordadas entre o Ministro da Administracao Interna e os ministros
competentes.

Artigo 10.°
Regides Autonomas

As medidas destinadas a coordenagéo e a cooperacao das forcas e dos servicos de seguranca dependentes de diferentes ministérios,
aplicadas nas Regides Autonomas, devem ser executadas sem prejuizo das competéncias do Representante da Republica e dos 6rgaos
de governo proprio da Regido.

CAPITULO 1l
Sistema de Seguranca Interna

Artigo 11.°
Orgéos do Sistema de Seguranca Interna

Os orgaos do Sistema de Seguranca Interna séo o Conselho Superior de Seguranga Interna, o Secretario-Geral e o Gabinete Coordenador
de Seguranca.

Artigo 12.°
Natureza e composi¢do do Conselho Superior de Seguranca Interna

1 - O Conselho Superior de Seguranca Interna é o 6rgao interministerial de audicdo e consulta em matéria de seguranca interna.

2 - O Conselho Superior de Seguranca Interna é presidido pelo Primeiro-Ministro e dele fazem parte:

a) Os Vice-Primeiros-Ministros, se os houver;

b) Os Ministros de Estado e da Presidéncia, se os houver;

c) Os Ministros da Administracdo Interna, da Justica, da Defesa Nacional, das Finangas e das Obras Publicas, Transportes e
Comunicacoes;

d) Os Presidentes dos Governos Regionais dos Acores e da Madeira;

e) Os Secretarios-Gerais do Sistema de Seguranca Interna e do Sistema de Informacdes da Republica Portuguesa;

f) O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas;

g) Dois deputados designados pela Assembleia da Republica por maioria de dois tercos dos deputados presentes, desde que superior a
maioria absoluta dos deputados em efectividade de funcées;

h) Os comandantes-gerais da Guarda Nacional Republicana e da Policia Maritima, os diretores nacionais da Policia de Seguranca Publica
e da Policia Judiciaria e os diretores do Servico de Informagdes Estratégicas de Defesa e do Servico de Informagdes de Seguranca;

i) A Autoridade Maritima Nacional;

j) A Autoridade Aeronautica Nacional;

k) A Autoridade Nacional de Aviacao Civil;

1) O presidente da Autoridade Nacional de Protecao Civil;

m) O diretor-geral de Reinsercao e Servigos Prisionais;

n) O coordenador do Centro Nacional de Ciberseguranca;

0) O diretor-geral da Autoridade Tributaria e Aduaneira.

3 - Os Representantes da Republica participam nas reuniées do Conselho que tratem de assuntos de interesse para a respectiva Regiao.
4 - Por iniciativa propria, sempre que o entenda ou a convite do presidente, pode participar nas reunides do Conselho o Procurador-
Geral da Republica.

5 - Para efeitos do nimero anterior, o Procurador-Geral da Republica é informado das datas de realizacao das reunides, bem como das
respectivas ordens de trabalhos.

6 - O presidente, quando o considerar conveniente, pode convidar a participar nas reuniées os ministros que tutelem o6rgaos de policia
criminal de competéncia especifica e outras entidades com especiais responsabilidades na prevencao e repressao da criminalidade ou
na pesquisa e producéo de informagdes relevantes para a seguranca interna, designadamente os dirigentes maximos de outros 6rgaos



de policia criminal de competéncia especifica.

Contém as alteragbes introduzidas pelos seguintes diplomas: Versoes anteriores deste artigo:

- Lei n.° 59/2015, de 24 de Junho - 1 versao: Lei n.° 53/2008, de 29 de Agosto
- Lei n.° 73/2021, de 12 de Novembro - 22 versao: Lei n.° 59/2015, de 24 de Junho
Artigo 13.°

Competéncias do Conselho Superior de Seguranca Interna

1 - O Conselho assiste o Primeiro-Ministro no exercicio das suas competéncias em matéria de seguranca interna, nomeadamente na
adopcao das providéncias necessarias em situacoes de grave ameaca a seguranga interna.

2 - Cabe ao Conselho, enquanto 6rgao de consulta, emitir parecer, nomeadamente, sobre:

a) A definicdo das linhas gerais da politica de seguranca interna;

b) As bases gerais da organizacao, funcionamento e disciplina das forcas e dos servicos de seguranca e a delimitacao das respectivas
competéncias;

c) Os projectos de diplomas que contenham providéncias de caracter geral respeitantes as atribuicoes e competéncias das forcas e dos
servicos de seguranca;

d) As grandes linhas de orientacgao respeitantes a formacao, a especializacao, a actualizagao e ao aperfeicoamento do pessoal das
forcas e dos servicos de seguranca.

3 - O Conselho elabora o seu regimento e submete-o a aprovacgao do Conselho de Ministros.

Artigo 14.°
Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna

1 - O Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna funciona na directa dependéncia do Primeiro-Ministro ou, por sua delegacéo,
do Ministro da Administracao Interna.

2 - O Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna é equiparado, para todos os efeitos legais, excepto os relativos a sua nomeagao
e exoneragao, a secretario de Estado.

3 - O Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna dispde de um gabinete de apoio, ao qual é aplicavel o regime juridico dos
gabinetes ministeriais.

4 - O Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna pode optar pelo estatuto remuneratério de origem quando seja trabalhador que
exerca fungdes publicas ou quando esteja vinculado a magistratura judicial, ao Ministério Publico, as Forcas Armadas ou as forcas e
servicos de seguranca.

Artigo 15.°
Competéncias do Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna

0 Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna tem competéncias de coordenacao, direcgdo, controlo e comando operacional.

Artigo 16.°
Competéncias de coordenacao

1 - No ambito das suas competéncias de coordenacao, o Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna tem os poderes necessarios
a concertacao de medidas, planos ou operagdes entre as diversas forcas e servicos de seguranca, a articulagao entre estas e outros
servicos ou entidades publicas ou privadas e a cooperagdo com os organismos congéneres internacionais ou estrangeiros, de acordo
com o plano de coordenacao, controlo e comando operacional das forcas e dos servicos de seguranca.

2 - Compete ao Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna, no ambito das suas competéncias de coordenagéo e através dos
respectivos dirigentes maximos, a articulacao das forcas e dos servicos de seguranca necessarios a:

a) Coordenar a accao das forcas e dos servicos de seguranca, garantindo o cumprimento do plano de coordenacao, controlo e comando
operacional das forcas e dos servicos de seguranca aprovado pelo Governo;

b) Coordenar ac¢des conjuntas de formagéao, aperfeicoamento e treino das forcas e dos servicos de seguranca;

c) Reforcar a colaboragao entre todas as forcas e os servigos de seguranca, garantindo o seu acesso as informagdes necessarias;

d) Desenvolver no territorio nacional os planos de acgéo e as estratégias do espaco europeu de liberdade, seguranca e justica que
impliquem actuacao articulada das forcas e dos servicos de seguranca.

3 - Compete ainda ao Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna:

a) Garantir a articulacao das forcas e dos servicos de seguranca com o sistema prisional de forma a tornar mais eficaz a prevencao e a
repressao da criminalidade;

b) Garantir a articulacdo entre as forcas e os servicos de seguranca e o Sistema Integrado de Operagdes de Proteccdo e Socorro;

c) Estabelecer com o Secretario-Geral do Sistema de Informagdes da RepUblica Portuguesa mecanismos adequados de cooperagao
institucional de modo a garantir a partilha de informagdes, com observancia dos regimes legais do segredo de justica e do segredo de
Estado, e o cumprimento do principio da disponibilidade no intercambio de informagées com as estruturas de seguranca dos Estados
membros da Unido Europeia;

d) Garantir a coordenagao entre as forcas e os servigos de seguranca e os servigos de emergéncia médica, seguranca rodoviaria e
transporte e seguranca ambiental, no &mbito da definicdo e execucao de planos de seguranca e gestao de crises;

e) Garantir a articulacdo entre o Sistema de Seguranca Interna e o planeamento civil de emergéncia;

f) Articular as instituicdes nacionais com as de ambito local, incluindo nomeadamente as policias municipais e os conselhos municipais
de seguranca;

g) Estabelecer ligacao com estruturas privadas, incluindo designadamente as empresas de seguranca privada.

h) Coordenar os trabalhos preparatérios no ambito do mecanismo de avaliagdo da aplicagéo do acervo de Schengen e acompanhar, em
estreita articulacado com as diversas entidades competentes, o seguimento das acdes decorrentes das avaliacoes realizadas naquele
ambito.

Contém as alteragbes introduzidas pelos seguintes diplomas: Versées anteriores deste artigo:
- Lei n.° 24/2022, de 16 de Dezembro - 12 versao: Lei n.° 53/2008, de 29 de Agosto
Artigo 17.°

Competéncias de direccao

1 - No ambito das suas competéncias de direccao, o Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna tem poderes de organizagao e
gestao administrativa, logistica e operacional dos servicos, sistemas, meios tecnologicos e outros recursos comuns das forcas e dos
servicos de seguranca.

2 - Compete ao Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna, no ambito das suas competéncias de direccdo:

a) Facultar as forcas e aos servicos de seguranca o acesso e a utilizacao de servicos comuns, designadamente no ambito do Sistema
Integrado de Redes de Emergéncia e Seguranca de Portugal e da Central de Emergéncias 112;

b) Garantir a interoperabilidade entre os sistemas de informacédo das entidades que fazem parte do Sistema de Seguranca Interna e o
acesso por todas, de acordo com as suas necessidades e competéncias, a esses sistemas e aos mecanismos de cooperacao policial
internacional através dos diferentes pontos de contacto nacionais;

c) Coordenar a introducao de sistemas de informacao georreferenciada sobre o dispositivo e os meios das forcas e dos servicos de
seguranca e de proteccao e socorro e sobre a criminalidade;

d) Proceder ao tratamento, consolidacdo, analise e divulgacédo integrada das estatisticas da criminalidade, participar na realizacéo de
inquéritos de vitimacéo e inseguranca e elaborar o relatério anual de seguranca interna;



e) Ser o ponto nacional de contacto permanente para situacdes de alerta e resposta rapidas as ameagas a seguranca interna, no ambito
dos mecanismos da Unido Europeia.

f) Assegurar a representacao do Estado portugués no conselho de administracao da Agéncia Europeia para a Gestao Operacional de
Sistemas Informaticos de Grande Escala no Espaco de Liberdade e Justica (eu-LISA) e no conselho de administracdo da Agéncia Europeia
da Guarda de Fronteiras e Costeira (FRONTEX).

Contém as alteracées introduzidas pelos seguintes diplomas: Versées anteriores deste artigo:
- DL n.° 41/2023, de 02 de Junho - 12 versao: Lei n.° 53/2008, de 29 de Agosto
Artigo 18.°

Competéncias de controlo

1 - No ambito das suas competéncias de controlo, o Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna tem poderes de articulacao das
forcas e dos servicos de seguranca no desempenho de missdes ou tarefas especificas, limitadas pela sua natureza, tempo ou espaco,
que impliqguem uma actuacao conjunta, de acordo com o plano de coordenagéao, controlo e comando operacional das forcas e dos
servicos de seguranca.

2 - Compete ao Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna, no ambito das suas competéncias de controlo e através dos
respectivos dirigentes maximos, a articulacao das forgas e dos servigos de seguranga necessarios:

a) Ao policiamento de eventos de dimensao ampla ou internacional ou de outras operacoes planeadas de elevado risco ou ameaca,
mediante determinacdo conjunta dos Ministros da Administracdo Interna e da Justica;

b) A gestao de incidentes tactico-policiais graves referidos no nimero seguinte.

3 - Consideram-se incidentes tactico-policiais graves, além dos que venham a ser classificados como tal pelos Ministros da
Administracao Interna e da Justica, os que requeiram a intervencdo conjunta e combinada de mais de uma forca e servico de
seguranca e que envolvam:

a) Ataques a 6rgaos de soberania, estabelecimentos hospitalares, prisionais ou de ensino, infra-estruturas destinadas ao abastecimento
e satisfacao de necessidades vitais da populacao, meios e vias de comunicacao ou meios de transporte colectivo de passageiros e infra-
estruturas classificadas como infra-estruturas nacionais criticas;

b) O emprego de armas de fogo em circunstancias em que se ponha em perigo a vida ou a integridade fisica de uma pluralidade de
pessoas;

c) A utilizacdo de substancias explosivas, incendiarias, nucleares, radioldgicas, bioldgicas ou quimicas;

d) Sequestro ou tomada de reféns.

Artigo 19.°
Competéncias de comando operacional

1 - Em situagdes extraordinarias, determinadas pelo Primeiro-Ministro apds comunicacao fundamentada ao Presidente da Republica, de
ataques terroristas ou de acidentes graves ou catastrofes que requeiram a intervengao conjunta e combinada de diferentes forcas e
servicos de seguranca e, eventualmente, do Sistema Integrado de Operacdes de Proteccao e Socorro, estes sao colocados na
dependéncia operacional do Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna, através dos seus dirigentes maximos.

2 - No ambito das competéncias extraordinarias previstas no nimero anterior, o Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna tem
poderes de planeamento e atribuicdo de missdes ou tarefas que requeiram a intervencao conjugada de diferentes forcas e servicos de
seguranca e de controlo da respectiva execucao, de acordo com o plano de coordenagao, controlo e comando operacional das forcas e
dos servicos de seguranca.

Artigo 20.°
Secretario-Geral-Adjunto do Sistema de Seguranca Interna

1 - Compete ao Secretario-Geral-Adjunto do Sistema de Seguranca Interna:

a) Coadjuvar o Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna no exercicio das suas fungdes;

b) Exercer as competéncias de coordenacéo e direccdo que lhe forem delegadas pelo Secretario-Geral do Sistema de Seguranca
Interna;

c) Substituir o Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna nas suas auséncias ou impedimentos.

2 - O Secretario-Geral-Adjunto do Sistema de Seguranca Interna é equiparado a titular de cargo de direcgao superior do 1.° grau.

Artigo 21.°
Natureza e composi¢do do Gabinete Coordenador de Seguranca

1 - O Gabinete Coordenador de Seguranca é o 6rgao especializado de assessoria e consulta para a coordenacao técnica e operacional
da actividade das forcas e dos servicos de seguranca, funcionando na directa dependéncia do Primeiro-Ministro ou, por sua delegacao,
do Ministro da Administracao Interna.

2 - O Gabinete é composto pelas entidades referidas nas alineas €) e h) a m) do n.° 2 do artigo 12.°

3 - O Gabinete é presidido pelo Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna.

4 - O Gabinete reune:

a) Ordinariamente, uma vez por trimestre;

b) Extraordinariamente, sempre que o presidente o convoque, por sua iniciativa ou a pedido de qualquer dos seus membros.

5 - Sob a coordenacéo do Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna funciona um secretariado permanente do Gabinete
constituido por oficiais de ligacdo provenientes das entidades referidas nas alineas h) a m) do n.° 2 do artigo 12.°

6 - O Gabinete dispde de uma sala de situacdo para acompanhar situagoes de grave ameaca a seguranca interna.

7 - O gabinete previsto no n.° 3 do artigo 14.° presta apoio técnico e administrativo ao Gabinete Coordenador de Seguranca.

8 - (Revogado.)

9 - A Autoridade Nacional de Seguranca e o respectivo gabinete funcionam junto do Gabinete Coordenador de Seguranca.

Contém as alteragbes introduzidas pelos seguintes diplomas: Versées anteriores deste artigo:
- DL n.°122/2021, de 30 de Dezembro - 1* versao: Lei n.° 53/2008, de 29 de Agosto
Artigo 22.°

Competéncias do Gabinete Coordenador de Seguranca

1 - Compete ao Gabinete Coordenador de Seguranca assistir de modo regular e permanente o Secretario-Geral do Sistema de Seguranca
Interna no exercicio das suas competéncias de coordenacao, direccdo, controlo e comando operacional e, designadamente, estudar e
propor:

a) Politicas pUblicas de seguranca interna;

b) Esquemas de cooperacao de forcas e servicos de seguranca;

c) Aperfeicoamentos do dispositivo das forcas e dos servicos de seguranca;

d) Condicées de emprego do pessoal, das instalagdes e demais meios, normas de actuacéo e procedimentos das forcas e dos servigos de
seguranca, a adoptar em situagoes de grave ameaca a seguranca interna;

e) Formas de coordenacao e cooperacao internacional das forcas e dos servicos de seguranca;

f) Estratégias e planos de ac¢do nacionais na area da prevencao da criminalidade.

2 - Compete ainda ao Gabinete Coordenador de Seguranca:

a) Dar parecer sobre os projectos de diplomas relativos a programacao de instalacdes e equipamentos das forcas de seguranca;

b) Proceder a recolha, analise e divulgacao dos elementos respeitantes aos crimes participados e de quaisquer outros elementos



necessarios a elaboracéo do relatério de seguranca interna.

3 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, o Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna pode:
a) Definir as medidas consideradas indispensaveis ao normal funcionamento do Gabinete;

b) Emitir directrizes e instrucdes sobre as actividades a desenvolver.

Artigo 23.°
Unidade de Coordenacéo Antiterrorismo

1 - AUnidade de Coordenac&o Antiterrorismo ¢ o 6rgao de coordenacéo e partilha de informagdes, no ambito do combate ao
terrorismo, entre os servicos que a integram.

2 - Integram a Unidade de Coordenacao Antiterrorismo representantes das entidades referidas nas alineas e) e h) do n.° 2 do artigo 12.°
3 - Compete a Unidade de Coordenacao Antiterrorismo a coordenacao dos planos de execucao das acoes previstas na Estratégia
Nacional de Combate ao Terrorismo e, no plano da cooperacao internacional, a articulacdo e coordenacao entre os pontos de contato
para as diversas areas de intervencao em matéria de terrorismo.

4 - AUnidade de Coordenacao Antiterrorismo funciona no ambito do Sistema de Seguranca Interna, na dependéncia e sob coordenacéao
do Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna.

5 - Por iniciativa propria, ou a convite do Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna, pode participar nas reunides da Unidade
de Coordenagao Antiterrorismo um representante do Procurador-Geral da RepUblica.

6 - O Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna pode convidar para participar em reunidao da Unidade de Coordenagao
Antiterrorismo representantes das entidades referidas nas alineas f) e i) a 0) do n.° 2 do artigo 12.°

7 - A organica da Unidade de Coordenacao Antiterrorismo é estabelecida em diploma proprio.

Contém as alteracgées introduzidas pelos seguintes diplomas: Versées anteriores deste artigo:
- Lei n.° 59/2015, de 24 de Junho - 12 versao: Lei n.° 53/2008, de 29 de Agosto
Artigo 23.°-A

Ponto Unico de Contacto para a Cooperagao Policial Internacional

1 - O Ponto Unico de Contacto para a Cooperacéo Policial Internacional (PUC-CPI) é o centro operacional responsavel pela coordenacao
da cooperacao policial internacional, que assegura o encaminhamento dos pedidos de informacao nacionais, a rececao, o
encaminhamento e a difusao nacional de informacédo proveniente das autoridades estrangeiras, a transmissao de informacéo e a
satisfacdo dos pedidos por estas formulados.

2 - Compete ao PUC-CPI, designadamente:

a) Assegurar o intercambio internacional de informagdes entre os servicos de policia, nos termos da Lei n.° 74/2009, de 12 de agosto;
b) Definir critérios e dar orientacdes em matéria de interlocucao externa no ambito da cooperacgéo policial internacional;

c) Garantir a operacionalidade dos mecanismos e instrumentos de cooperacao policial internacional;

d) Definir e implementar boas praticas internas em matéria de cooperacao policial internacional e dar execucao as orientagoes
veiculadas pelas competentes instancias internacionais;

e) Definir os critérios para a escolha dos canais adequados para a transmissao de informagdes, nos termos da lei;

f) Identificar e promover a utilizacdo de solucdes de gestao de processos eficazes e definir fluxos de trabalho especificamente
destinados a cooperacéo policial internacional;

g) Assegurar a necessaria articulacao com as estruturas nacionais responsaveis pela cooperagao judiciaria internacional;

h) Assegurar a coordenacao da representacao externa, nas instancias europeias e internacionais, no ambito da cooperacao policial
internacional, por si, ou através dos Orgaos de Policia Criminal que a integram;

i) Programar e implementar acoes destinadas a formacao continua dos trabalhadores em fungdes publicas em exercicio na area da
cooperacao policial internacional, bem como das demais autoridades de aplicacao da lei.

j) Auxiliar as autoridades judiciarias, nos termos da lei processual penal, no ambito da cooperacao judiciaria internacional em matéria
penal;

k) Receber e encaminhar os pedidos de detencao provisoria que devam ser executados em processos de extradicéo, nos termos da Lei
n.° 144/99, de 31 de agosto, que aprova a lei da cooperagéo judiciaria internacional em matéria penal;

|) Garantir a operacionalidade dos mecanismos em matéria de coadjuvacéo as autoridades judiciarias na cooperacgao judiciaria
internacional em matéria penal, no ambito da Organizacao Internacional de Policia Criminal (OIPC/INTERPOL), da EUROPOL e de outros
organismos internacionais da mesma natureza.

3 - O PUC-CPI funciona na dependéncia e sob coordenacao da/o Secretaria/o-Geral do Sistema de Seguranca Interna.

4 - 0 PUC-CPI tem um Gabinete de Gestao constituido por elementos da Guarda Nacional Republicana, da Policia de Seguranca Publica
e da Policia Judiciaria, designadas/os coordenadoras/es de gabinete.

5 - Os coordenadores de gabinete, cargos de direcdo intermédia de 1.° grau, sdo nomeados por despacho do Secretario-Geral do
Sistema de Seguranca Interna, sob proposta dos dirigentes maximos das respetivas forcas ou servicos de origem, e exercem fungoes em
comissao de servico pelo periodo de trés anos, renovavel.

6 - O PUC-CPI integra, sob a mesma gestao, o Gabinete Nacional SIRENE, a Unidade Nacional da EUROPOL, o Gabinete Nacional da
INTERPOL, o Gabinete de Informacgdes de Passageiros, a coordenacao dos oficiais de ligacdo nacionais e estrangeiros, a coordenacao
dos Centros de Cooperacao Policial e Aduaneira e dos pontos de contacto decorrentes das Decisoes Priim.

7 - O PUC-CPI funciona ininterruptamente, em regime de turnos e é coordenado, rotativamente, por cada um/a dos/as
Coordenadores/as de Gabinete, do Gabinete de Gestao, o qual é denominado Coordenador-Geral e responsavel pelo encaminhamento
dos pedidos nacionais, pela decisdo de distribuicdo dos pedidos ou informacdes recebidas do exterior e pela validagao das respostas
nacionais emitidas.

8 - A chefia do Gabinete EUROPOL e INTERPOL compete, por ineréncia, ao coordenador de Gabinete da Policia Judiciaria.

9 - A Policia Maritima e a Autoridade Tributaria e Aduaneira podem colocar elementos de ligag&do no PUC-CPI.

10 - A/O Procuradora/or-Geral da Republica indica um ponto de contacto que assegura a articulacao permanente entre o Ministério
PUblico e o PUC-CPI, para o exercicio das competéncias que lhe sao proprias, no processo penal.

11 - A organica do PUC-CPI é estabelecida em diploma proprio.

12 - Os lugares de direcédo intermédia de 1.° grau constam do anexo a presente lei, da qual faz parte integrante.

13 - Sem prejuizo das competéncias fixadas na lei ou em convencao internacional em matéria de comunicagao do teor de decisdes
judiciais proferidas contra cidaddos estrangeiros, a estabelecer entre autoridades centrais nacionais ai devidamente designadas, o
Ministério Publico pode promover o envio ao PUC-CPI das certidées das decisdes judiciais proferidas contra cidadaos estrangeiros
condenados, para efeitos de comunicagdo ao pais de origem em casos de urgéncia.

14 - A Direcao-Geral de Reinsercao e Servicos Prisionais comunica ao PUC-CPI os factos relevantes relativos ao cumprimento das penas
aplicadas a cidadaos estrangeiros.

Contém as alteracgées introduzidas pelos seguintes diplomas: Versées anteriores deste artigo:

- Lei n.° 21/2019, de 25 de Fevereiro - 12 versao: DL n.° 49/2017, de 24 de Maio

- Lei n.° 73/2021, de 12 de Novembro - 2% versao: Lei n.° 21/2019, de 25 de Fevereiro
- Lei n.° 24/2022, de 16 de Dezembro - 3% versao: Lei n.° 73/2021, de 12 de NOvembro

Artigo 23.°-B
Unidade de Coordenacéo de Fronteiras e Estrangeiros

1 - AUnidade de Coordenacéo de Fronteiras e Estrangeiros (UCFE) é responsavel pela coordenacao da atuacao das forcas e servicos de
seguranca entre si e entre estes e o Instituto dos Registos e do Notariado, I. P. (IRN, I. P.), e a Agéncia para a Integracao, Migracoes e
Asilo, I. P. (AIMA, 1. P.), nos termos das atribuicdes conferidas pela Lei n.° 73/2021, de 12 de novembro, na sua redacdo atual,
competindo-lhe designadamente:

a) Coordenar a cooperacgao entre as forcas e servicos de seguranca nacionais entre si e com outros paises em matéria de circulacao de
pessoas, de retorno e de controlo de pessoas na fronteira;

b) Promover a articulacao entre as forcas e servicos de seguranca e o IRN, I. P, e a AIMA, |. P., no quadro das respetivas atribuicoes;



c) Proceder a atribuicdo, gestao e definigdo, nos termos legalmente previstos, dos acessos das forcas e servicos de seguranca, para o
exercicio das suas atribuicdes, ao Sistema de Informacao do Passaporte Eletronico Portugués e as bases de dados e sistemas de
informacao sob responsabilidade da AIMA, I. P.;

d) Estudar, planear e gerir as bases de dados e sistemas de informacao em matéria de fronteiras e estrangeiros que contenham
informacao de natureza policial e de cooperagao policial internacional, procedendo igualmente a atribuicao e definicao dos acessos a
informacao neles constante, nomeadamente:

i) O Sistema Eletrdnico de Consulta as Medidas Cautelares, indicacdo de documentos, alertas e registo de decisdes judiciais, o Sistema
Nacional de Vistos de fronteira, o Sistema de consultas de seguranca e o Sistema de Informacao de Boletins de Alojamento (SIBA);

ii) As componentes nacionais do Sistema de Entrada/Saida (SES), do Sistema Europeu de Informagao e Autorizagao de Viagem (ETIAS),
do Sistema de Informacao Schengen (SIS Il), do Sistema de Informacao sobre Vistos (VIS) e do Sistema Avancado de Informacao de
Passageiros (APIS);

iii) O Sistema de Controlo de Fronteiras (Passagem Automatica e Segura de Saidas e Entradas, PASSE), que inclui o Sistema de
Reconhecimento Automatico de Passageiros Identificados Documentalmente (RAPID) e o Sistema Mobile de controlo de fronteira e
fiscalizacao de estrangeiros;

iv) As componentes técnicas do Interface Uniforme Nacional (NUI) e as componentes de rede de interligacdo entre os sistemas centrais
europeus e os correspondentes sistemas nacionais;

e) Assegurar a gestao e cooperacao entre as forcas e servicos de seguranca, e demais servicos competentes, para o correto
funcionamento dos Centros de Cooperacao Policial e Aduaneira, em matérias de sistemas de informacao, plataformas digitais de
trabalho e sistemas de comunicacao, em articulacao com o Gabinete para os Centros de Cooperacéo Policial e Aduaneira do Ponto
Unico de Contacto para a Cooperacao Policial Internacional;

f) Assegurar a representacao do Estado portugués na Agéncia Europeia para a Gestao Operacional de Sistemas Informaticos de Grande
Escala no Espaco de Liberdade, Seguranca e Justica (eu-LISA) e na Agéncia Europeia da Guarda de Fronteiras e Costeira (FRONTEX),
constituindo-se como ponto de contacto nacional (NFPOC);

g) Coordenar a participacao da representagdo nacional junto das instituicdes internacionais e da Unido Europeia em matéria de
fronteiras e retorno, e atuar como ponto de contacto nas matérias relacionadas com as suas atribuicoes;

h) Assegurar a articulagdo entre as forcas de seguranca responsaveis pelo controlo de pessoas nas fronteiras para garantir uma
aplicacdo uniforme de normas técnicas e procedimentos nos postos de fronteira, bem como dos equipamentos necessarios ao
funcionamento dos mesmos;

i) Participar na definicdo de prioridades para a implementacao do modelo europeu de gestéo integrada de fronteiras, sem prejuizo das
competéncias atribuidas a outras entidades, bem como coordenar os trabalhos para a definicdo da estratégia nacional para a gestao
integrada das fronteiras;

j) Centralizar e recolher informacao relativa a entrada, permanéncia e saida de pessoas do territorio nacional, ao trafico de seres
humanos, ao auxilio a imigracao ilegal e aos demais crimes relacionados com imigracao irregular;

k) Coordenar com o Centro Nacional de Coordenacao EUROSUR o intercambio das informagdes relacionadas com a entrada,
permanéncia e saida do territorio nacional, procedendo a analise de risco estratégico no ambito das suas atribuigdes;

1) Registar e atualizar a informacéao de natureza policial e criminal no ambito das suas competéncias;

m) Atualizar e difundir a informacao relativa a estrangeiros em situacao irregular e aos quais tenha sido recusada a entrada em
territorio nacional, atualizando ainda as listas de estrangeiros indicados para efeitos de regresso e para efeitos de recusa de entrada e
de permanéncia;

n) Centralizar a informagéo relativa ao afastamento coercivo, expulséo, readmissao e retorno voluntario de cidadaos estrangeiros, bem
como elaborar normas técnicas com vista a uniformizacao de procedimentos;

0) Emitir informagdes ou pareceres em matéria de seguranca no ambito de pedidos de concesséao, renovacao de documentos,
reconhecimento de direitos e atribuicdo e aquisicdo da nacionalidade a estrangeiros e de concessao de passaportes, com vista
nomeadamente a apreciacao de ameacas a seguranca interna, ordem ou seguranca publicas ou prevencao da imigracao ilegal e da
criminalidade conexa interna;

p) Exercer as demais atribui¢des legalmente previstas.

2 - A UCFE funciona no ambito do Sistema de Seguranca Interna, na dependéncia e sob coordenacéo do Secretario-Geral do Sistema de
Seguranca Interna, em execucdo das competéncias previstas no artigo 16.° e no n.° 1 e na alinea b) do n.° 2 do artigo 17.°

3 - AUCFE é constituida por elementos da Guarda Nacional Republicana e Policia de Seguranga Publica, indicados pelas respetivas
entidades e nomeados por despacho do Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna, exercendo as suas funcdes em regime de
comissao de servico pelo periodo de trés anos, renovavel, mantendo a remuneragao devida na situacao juridico-funcional de origem e
todos os direitos inerentes aos respetivos postos ou lugares, bem como a sua natureza funcional policial e de 6rgao de policia criminal.
4 - A UCFE pode ainda integrar trabalhadores em funcdes pUblicas, para o exercicio de fungdes especificas nas areas de informatica,
juridica, administrativa e traducéo, ou outras consideradas essenciais a prossecucao das suas atribuicoes, nomeados por despacho do
Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna, mediante concordancia da entidade de origem, exercendo as suas fungoes em
regime de comissdo de servico pelo periodo de trés anos, renovavel, mantendo a remuneragao devida na situagao juridico-funcional de
origem, bem como todos os direitos inerentes aos respetivos postos ou lugares de origem.

5 - O coordenador-geral da UCFE, cargo de direcao superior de 2.° grau, e os coordenadores adjuntos, previstos no diploma a que se
refere o n.° 8, cargos de direcao intermédia de 1.° grau, sao nomeados em comissao de servico pelo periodo de trés anos, renovavel,
por despacho do Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna, mediante concordancia da entidade de origem, de entre
trabalhadores vinculados a Administracao Publica.

6 - (Revogado.)

7 - AUCFE constitui-se como a Unidade Nacional ETIAS.

8 - A organica da UCFE é estabelecida em diploma proprio.

9 - Os lugares de direcao superior de 2.° grau e intermédia de 1.° grau constam do anexo Il a presente lei e da qual faz parte
integrante.

Contém as alteragbes introduzidas pelos seguintes diplomas: Versées anteriores deste artigo:
- DL n.° 99-A/2023, de 27 de Outubro - 12 versao: DL n.° 41/2023, de 02 de Junho
Artigo 24.°

Gabinetes coordenadores de seguranca regionais e distritais

1 - Os gabinetes coordenadores de seguranca das Regides Autonomas dos Acores e da Madeira sao presididos por pessoa a nomear pelo
Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna, mediante proposta do Presidente do Governo Regional, e integram os responsaveis
regionais pelas forcas e pelos servicos de seguranca previstos nas alineas h) a m) do n.° 2 do artigo 12.°

2 - Os gabinetes coordenadores de seguranca dos distritos sdo presididos pelos governadores civis e integram os responsaveis distritais
pelas forcas e pelos servicos de seguranca previstos nas alineas h) a m) do n.° 2 do artigo 12.°

3 - Aos gabinetes coordenadores de seguranca regionais e distritais cabe exercer as competéncias de aconselhamento referidas no n.° 1
do artigo 22.°, no ambito das respectivas areas geograficas.

4 - A convite do respectivo presidente, podem participar nas reunides dos gabinetes coordenadores de seguranca regionais e distritais
os comandantes das policias municipais.

5 - O Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna informa os Representantes da Republica acerca das questdes de interesse para
a respectiva Regiao.

Contém as alteragbes introduzidas pelos seguintes diplomas: Versées anteriores deste artigo:
- Rectif. n.° 66-A/2008, de 28 de Outubro - 12 versao: Lei n.° 53/2008, de 29 de Agosto
CAPITULO IV
Forcas e servicos de seguranca
Artigo 25.°

Forgas e servigos de seguranca



1 - As forcas e os servicos de seguranca sdo organismos publicos, estdao exclusivamente ao servico do povo portugués, sao
rigorosamente apartidarios e concorrem para garantir a seguranca interna.

2 - Exercem fungoes de seguranca interna:

a) A Guarda Nacional Republicana;

b) A Policia de Seguranca Publica;

c) A Policia Judiciaria;

d) (Revogada.)

e) O Servico de Informacdes de Seguranca.

3 - Exercem ainda funcdes de seguranca, nos casos e nos termos previstos na respectiva legislacao:

a) Os 6rgaos da Autoridade Maritima Nacional;

b) Os 6rgaos do Sistema da Autoridade Aeronautica.

4 - Aorganizacao, as atribuicoes e as competéncias das forcas e dos servicos de seguranca constam das respectivas leis organicas e
demais legislacao complementar.

5 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a nomeacao dos dirigentes maximos das forcas e dos servicos de seguranca referidos
nas alineas a) a c) do n.° 2 é precedida da audigdo do Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna.

Contém as alteragbes introduzidas pelos seguintes diplomas: Versées anteriores deste artigo:

- Lein.° 73/2021, de 12 de Novembro - 12 versao: Lei n.° 53/2008, de 29 de Agosto

- Lei n.° 24/2022, de 16 de Dezembro - 2% versao: Lei n.° 73/2021, de 12 de Novembro
Artigo 26.°

Autoridades de policia

Para os efeitos da presente lei e no ambito das respectivas competéncias, consideram-se autoridades de policia os funcionarios
superiores indicados como tais nos diplomas organicos das forcas e dos servigos de seguranca.

Artigo 27.°
Controlo das comunica¢ées

A execucao do controlo das comunicagoes mediante autorizagéo judicial é da exclusiva competéncia da Policia Judiciaria.

CAPITULO V
Medidas de policia

Artigo 28.°
Medidas de policia

1 - Sao medidas de policia:

a) A identificacao de pessoas suspeitas que se encontrem ou circulem em lugar publico, aberto ao publico ou sujeito a vigilancia
policial;

b) A interdicao temporaria de acesso e circulacao de pessoas e meios de transporte a local, via terrestre, fluvial, maritima ou aérea;
c) A evacuagao ou abandono temporarios de locais ou meios de transporte.

2 - Considera-se também medida de policia a remocgéo de objectos, veiculos ou outros obstaculos colocados em locais publicos sem
autorizagao que impecam ou condicionem a passagem para garantir a liberdade de circulagao em condi¢oes de seguranca.

Artigo 29.°
Medidas especiais de policia

Sao medidas especiais de policia:

a) A realizacdo, em viatura, lugar publico, aberto ao publico ou sujeito a vigilancia policial, de buscas e revistas para detectar a
presenca de armas, substancias ou engenhos explosivos ou pirotécnicos, objectos proibidos ou susceptiveis de possibilitar actos de
violéncia e pessoas procuradas ou em situacao irregular no territorio nacional ou privadas da sua liberdade;

b) A apreensao temporaria de armas, municdes, explosivos e substancias ou objectos proibidos, perigosos ou sujeitos a licenciamento
administrativo prévio;

c) A realizagao de acgdes de fiscalizagdo em estabelecimentos e outros locais pUblicos ou abertos ao publico;

d) As acgbes de vistoria ou instalacao de equipamentos de seguranca;

e) O encerramento temporario de paiois, depositos ou fabricas de armamento ou explosivos e respectivos componentes;

f) A revogacao ou suspensao de autorizacdes aos titulares dos estabelecimentos referidos na alinea anterior;

g) O encerramento temporario de estabelecimentos destinados a venda de armas ou explosivos;

h) A cessacao da actividade de empresas, grupos, organizacdes ou associagoes que se dediquem ao terrorismo ou a criminalidade
violenta ou altamente organizada;

i) Ainibicao da difuséo a partir de sistemas de radiocomunicagdes, publicos ou privados, e o isolamento electromagnético ou o
barramento do servico telefonico em determinados espacos.

Artigo 30.°
Principio da necessidade

Com excepgao do caso previsto no n.° 2 do artigo 28.°, as medidas de policia s6 sao aplicaveis nos termos e condices previstos na
Constituicdo e na lei, sempre que tal se revele necessario, pelo periodo de tempo estritamente indispensavel para garantir a seguranca
e a proteccdo de pessoas e bens e desde que haja indicios fundados de preparagéo de actividade criminosa ou de perturbagéo séria ou
violenta da ordem publica.

Artigo 31.°
Dever de identificacdo

Os agentes e funcionarios de policia ndo uniformizados que, nos termos da lei, aplicarem medida de policia ou emitirem qualquer
ordem ou mandado legitimo devem previamente exibir prova da sua qualidade.

Artigo 32.°
Competéncia para determinar a aplicacao

1 - No desenvolvimento da sua actividade de seguranca interna, as autoridades de policia podem determinar a aplicacao de medidas de
policia, no ambito das respectivas competéncias.

2 - Em casos de urgéncia e de perigo na demora, a aplicacdo das medidas de policia previstas no artigo 28.° e nas alineas a) e b) do
artigo 29.° pode ser determinada por agentes das forcas e dos servicos de seguranca, devendo nesse caso ser imediatamente
comunicada a autoridade de policia competente em ordem a sua confirmagao.

3 - Salvo em casos de urgéncia e de perigo na demora, a aplicacao das medidas de policia previstas nas alineas e) a h) do artigo 29.° é
previamente autorizada pelo juiz de instrucao do local onde a medida de policia vira a ser aplicada.



Artigo 33.°
Comunicagdo ao tribunal

1 - A aplicacao das medidas previstas no artigo 29.° é, sob pena de nulidade, comunicada ao tribunal competente no mais curto prazo,
que néo pode exceder quarenta e oito horas, e apreciada pelo juiz em ordem a sua validacéo no prazo maximo de oito dias.

2 - Nao é aplicavel o disposto no numero anterior no caso de a aplicacdo da medida de policia ter sido previamente autorizada nos
termos do n.° 3 do artigo anterior.

3 - Para efeitos do disposto no n.° 1 é competente o juiz de instrucéo do local onde a medida de policia tiver sido aplicada.

4 - Nao podem ser utilizadas em processo penal as provas recolhidas no ambito de medidas especiais de policia que nao tiverem sido
objecto de autorizagdo prévia ou validagao.

Artigo 34.°
Meios coercivos

1 - Os agentes das forcas e dos servicos de seguranca s6 podem utilizar meios coercivos nos seguintes casos:

a) Para repelir uma agressao actual e ilicita de interesses juridicamente protegidos, em defesa propria ou de terceiros;

b) Para vencer resisténcia a execugao de um servico no exercicio das suas funcdes, depois de ter feito aos resistentes intimacao formal
de obediéncia e esgotados os outros meios para o conseguir.

2 - O recurso a utilizagdo de armas de fogo e explosivos pelas forcas e pelos servicos de seguranca é regulado em diploma proéprio.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
Artigo 35.°
Forcas Armadas
As Forcas Armadas colaboram em matéria de seguranca interna nos termos da Constituicéo e da lei, competindo ao Secretario-Geral do
Sistema de Seguranca Interna e ao Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas assegurarem entre si a articulacao operacional.

Artigo 36.°
Disposicao transitoria
A avaliacdo de desempenho dos elementos das Forcas e dos Servicos de Seguranca é regulada em legislacao especial, ficando
excepcionados da aplicacao do disposto no artigo 113.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e sujeitos aos respectivos regimes
estatutarios.

Artigo 37.°
Norma revogatoéria

1-E revogada a Lei n.° 20/87, de 12 de Junho, alterada pela Lei n.° 8/91, de 1 de Abril.
Consultar o Lei de Seguranca Interna(actualizado face ao diploma em epigrafe)

2 - E revogado o Decreto-Lei n.° 61/88, de 27 de Fevereiro, alterado pelos Decretos-Leis n.os 51/96, de 16 de Maio, e 149/2001, de 7
de Maio.
3-E revogado o Decreto-Lei n.° 173/2004, de 21 de Julho.

Artigo 38.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias ap6s a data da sua publicacao.
Aprovada em 11 de Julho de 2008.

O Presidente da Assembleia da Republica, Jaime Gama.

Promulgada em 19 de Agosto de 2008.

Publique-se.

O Presidente da Republica, Anibal Cavaco Silva.

Referendada em 19 de Agosto de 2008.

0 Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

ANEXO |

(a que se refere o n.° 12 do artigo 23.°-A)
Mapa de pessoal dirigente

Diesignagio de cargos dinigentes .3?7;:::3,:
Coordenador de Gabinete .. ... ... ... ... ... 5
Contém as alteracoes introduzidas pelos seguintes diplomas: Versées anteriores deste artigo:
- Lein.° 21/2019, de 25 de Fevereiro - 12 versao: DL n.° 49/2017, de 24 de Maio

ANEXO Il

(a que se refere o n.° 9 artigo 23.°-B)
Mapa de pessoal dirigente

Mapa de pessoal dirigente

Designeqho dos cargos degentes Mimero de lugsres
Coondenador-geral. . ... ... e e e e 1
Coordenador-adjuntio . . . . ... e 1]

B

Aditado pelo seguinte diploma: Decreto-Lei n.° 99-A/2023, de 27 de Outubro


https://www.pgdlisboa.pt/leis/lei_mostra_articulado.php?nid=610&tabela=leis&ficha=1&pagina=1&so_miolo=S
https://www.pgdlisboa.pt/leis/lei_mostra_articulado.php?tabela=leis&nid=3717&pagina=1&ficha=1




