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PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIiPIO DE PAREDES E A
UNIVERSIDADE DO PORTO - PARA CONHECIMENTO
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Exmo. Senhor Presidente
Camara Municipal de Paredes

Gabinete de Apoio ao Estudante e Empregabilidade Dr Celse Manuel Gomes Ferreira
Praga José Guilherme

4580-130 Paredes
CATA 29.02.2016

assUNTC: Envio de Protocolo Cooperagéo

Para os devidos efetfos, junto envio a V. Exa. o Protocolo Cooperacdo assinado no dia

22 de fevereiro.

Com os meilhores cumprimentos,

no Oliveira
oordenador do Gabinete e Apoio ao Estudante e Empregabilidade

Gabinete de Apoio ao Estudante e Empregabilidade Empicyabiity Office | Tel: +351 22 040 8093 | E-mail; empragabilidade & reit.up.p:

UNIVERSIDADE DO PORTO. REITORIA

Praga GoMEs TEIXEIRA. 4099-002 PorTo

TEL -+351 22 040 8000. Fax +35122 040 8186/ 8187

URL Www.up.pt



134/16

[WPORTO Cosseastiscra

‘f/'\ H
;o

PROTOCOLO DE COLABORACAQ \_

Entre

UNIVERSIDADE DO PORTO (U. Porto), Fundagio Ptblica em regime de direito
privado, com o n° 501413197, com sede na Pragca Gomes Teixeira, s/n, 4099-002 Porto,
Portugal, neste ato representada pelo sen Reitor Professor Doutor Sebastido Feyo de
Azevedo, com os necessarios poderes para o ato

E

MUNICIPIO DE PAREDESN.LP.C. 506 656 128 neste ato representado por Celso
Manuel Gomes Ferreira, casado, natural da Freguesia de Lordelo, concelho de Paredes,
enquanto Presidente da Camara Municipal e com os necessérios poderes para o ato,

CONSIDERANDO QUE:

A U. Porto tem em preparagiio um projeto destinado a estimular os estudantes candidatos
a terem uma perspetiva real do mundo do trabalho; a construir parcerias entre a
Universidade do Porto e as empresas e a aperfeigoar a experiéncia educacional dos
estudantes candidatos, de modo a apresentar-lhes os requisitos das profissdes ajudando-
0s a prepararem-se para o mercado de trabalho do século XXT;

A Universidade do Porto pretende, de igual forma, dar resposta ao imperativo de
contribuir para a satisfacdo das necessidades das empresas em matéria de competéncias
dos jovens profissionais, proporcionando opgdes de formacio e experiéncias académicas
completas que preparem os seus alunos para uma melhor integragdo em empresas que
crescentemente procuram profissionais dotados de um conjunto alargado de
competéncias e que deles esperam um contributo forte para o desenvolvimento

sustentdvel das organizacdes;

O Municipio de Paredes manifestou interesse em participar neste projeto porque tem
atribui¢Oes relacionadas com os fins daqueles;

E, pretende identificar quadros qualificados das empresas do seu Municipio para as
agdes em que tal participacdo seja solicitada pela Universidade do Porto, procurando
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garantir a participacdo de quadros com um perfil tdo adequado quanto possivel aos
objetivos da Universidade do Porto e/ou a licenciatura/plano curricular em questdo;

O presente Protocolo visa o estabelecimento de uma relagéo de parceria entre as Partes,
com vista ao desenvolvimento de atividades conjuntas em prol da sensibilizacdo do
mundo académico para a importdncia do mundo do trabalho, através da promogdo de

atividades de empregabilidade.

As partes entendem, por via desde instrumento, documentar os contactos existentes entre
ambas, de forma a garantir a execugdo do projeto e a colaboragio mutua;

E fomentar a aproximagdo entre o universo empresarial e a universidade, de forma a
permitir uma cada vez maior convergéncia entre a saida dos jovens do mundo académico
e a entrada da vida profissional.

E celebrado e reciprocamente aceite o presente protocolo que se rege pelas seguintes

cldusulas
Cldusula primeira

O presente Protocolo visa o estabelecimento de uma relagéio de parceria entre as Partes,
com vista ao desenvolvimento de atividades conjuntas em prol da sensibilizagio do
mundo académico para a importincia da empregabilidade.

Cldusula segunda

Para efeito da cldusula anterior, a colaboragfo assenta nas seguintes acfes:
a) Divulgagdo, pela segunda outorgante, dos projetos criados pela primeira;
b) Acolhimento sem custos, pela segunda outorgante, de candidatos selecionados
pelas partes;
¢) Apoio mituo nas matérias relacionadas com as divulgagbes de oportunidades de
estigios e empregos;

d) [...]
Clausula terceira

Para efeitos da execugdo das agGes previstas na clausula anterior, as partes outorgantes
indicam, desde j4, os seguintes representantes no grupo de trabalho:
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PAREDES

i Municipio de Paredes — Dr. Celso Manuel Gomes Ferreira e Dr. Luciano
Gomes

Universidade do Porto — Prof. Manuel Fontes de Carvalho e Dr. Albino
Oliveira

Cliusula quarta

1. Salvo quando a importdncia da mensagem ndo requeira forma especial, as

comunicagbes entre as Partes serdo desejavelmente efetuadas por escrito, e
dirigidas para os seguintes contactos:

a.  Municipio de Paredes — Cdsmare Muricinal de Paredes Praca José
Guilherme 4580-130 Paredes
A/C: Presidente da Cémara Municipal — Dr Celso Manuel Gomes Ferreira

Endereco de correio eletrénico:  celsoferreira@cm-paredes.pt e
cristina.teixeira@cm-paredes.pt

b. Universidade do Porto

A/C: Prof. Manuel Fontes de Carvalho e Dr. Albino Oliveira
Praca Gomes Teixeira
PT 4099-002 Porto

Endereco de correio eletronico: empregabilidade @ reit.up.pt

2. As Partes informar-se-do mutuamente sobre qualquer alteracdo dos contactos
referidos no nimero anterior.

Porto, 22 de fevereiro de 2016
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